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ТОВЧИЛСОН ҮГ 
 

• ААТГХЗУСдЗ-Авлига, албан тушаалын Гэмт хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх дэд зөвлөл 

• АБХШНА-Аюулгүй байдал, хяналт шалгалт, нууцын алба 

• АХ2050-Алсын хараа-2050 Монгол улсын урт хугацааны хөгжлийн бодлого (Монгол Улсын Их Хурлын 2020 оны 52 дугаар тогтоол) 

• АХ2050ҮА-“Алсын хараа-2050” Монгол Улсын урт хугацааны хөгжлийн бодлогын хүрээнд 2021-2030 онд хэрэгжүүлэх үйл ажиллагаа 

• АТҮТ-Автотээврийн үндэсний төв 

• АТҮХ-Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөр 

• АТҮХХХ- Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх хэлтэс 

• АЭХ-Авлигын эсрэг хууль 

• ГАХ-Гүйцэтгэх ажлын хэлтэс  

• ГХЗУСтХ- Гэмт хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай хууль 

• ГХЗУСАЗЗ-Гэмт хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх ажлыг зохицуулах зөвлөл 

• МУХ5жҮЧ-Монгол Улсыг 2021-2025 онд хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл (Монгол Улсын Их Хурлын 2020 оны 23 дугаар тогтоолын 1 дүгээр хавсралт) 

• МУЗГҮАХ-Монгол улсын Засгийн газрын 2020-2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр (Монгол Улсын Их Хурлын 2020 оны 24 дүгээр тогтоолын хавсралт)  

• МШХ-Мөрдөн шалгах хэлтэс  

• НАНБХАСЗАСЗУСтХ-Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай хууль  

• НДтХ-Нийгмийн даатгалын тухай хууль 

• НДМТТОтХ-Ннийгмийн даатгалын сангаас тэтгэвэр, тэтгэмж олгох тухай хууль 

• НББтХ-Нягтлан бодох бүртгэлийн тухай хууль 

• НМИТБтХ-Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын тухай хууль 

• ТтХ-Төсвийн тухай хууль 

• США-Судалгаа шинжилгээний алба 

• УССГХ-Урьдчилан сэргйилэх, соён гэгээрүүлэх хэлтэс  

• ҮАБҮБ-Үндэсний аюулгүй байдлын үзэл баримтлал (Монгол Улсын Их Хурлын 2010 оны 48 дугаар тогтоолын хавсралт) 

• ХАБЭАтХ- Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал,  эрүүл ахуйн тухай хууль 

• ХМОНХБодлогын баримт бичиг-Хэвлэл мэдээлэл, олон нийттэй харилцах бодлогын баримт бичиг  

• ХШДШХ-Хяналт шалгалт, дүн шинжилгээний хэлтэс  

• ШДтХ-Шилэн дансны тухай хууль 

• ШЭМХСАХҮЧ-ны зөвлөмж (“Шүүх эрх мэдэл, хууль сахиулах алба хаагчдын үндэсний чуулган”-аас гаргасан зөвлөмж (2022) 

• ШЭМХСБАХҮЧуулган-Ерөнхийлөгч (Монгол Улсын Ерөнхийлөгчийн “Шүүх эрх мэдэл, хууль сахиулах алба хаагчдын үндэсний чуулган”-д хэлсэн үг) 

• ЭМДтХ-Эрүүл мэндийн даатгалын тухай хууль 

• ЭЭХХЗГ-Эм, эмийн хэрэгслийн хяналт зохицуулалтын газар 
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АВЛИГАТАЙ ТЭМЦЭХ ГАЗРЫН 2024 ОНЫ ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 
2023.01.04                  Улаанбаатар хот  

 

№ Стратеги төлөвлөгөө болон үндэслэж байгаа бусад бодлогын 
баримт бичиг, хууль тогтоомж 

Хариуцах 
нэгж  

Шалгуур үзүүлэлт Суурь түвшин Зорилтот түвшин 
 

Х
у
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ц

аа
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и

р
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Төсөв            
(сая 

төг) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Нэгдүгээр хэсэг. Бодлогын баримт бичигт тусгагдсан зорилт, арга хэмжээ 

I. Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөрт тусгагдсан зорилт, арга хэмжээ  

Зорилго 1.Улс төрийн хүрээнд авлигатай тэмцэх хүсэл зориг, хүчин чармайлт, манлайлал, ил тод байдлыг төгөлдөршүүлнэ. 

Зорилт 1.4.Төрийн бодлого, үйл ажиллагааны тогтвортой байдлыг хангахуйц эерэг нөлөөтэй сонгуулийн тогтолцоо бүрдүүлэх, сонгуулийн болон сонгуулийн бус үеийн санхүүжилтийг ил тод болгож, сонгуулийн зардлыг 
бууруулан иргэдийн сонгох, сонгогдох эрхийг хамгаалах, нэр дэвшигчдийг өрсөлдөх тэгш боломжоор хангана. 

1. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.1 дүгээр арга хэмжээ-
Иргэдийн улс төрийн боловсролыг дээшлүүлэн иргэд, сонгогчдын 

хяналт, хариуцлагыг сайжруулах чиглэлээр Иргэний нийгмийн 

байгууллагатай хамтын ажиллагаа хөгжүүлнэ. (АХ2050ҮА-5.15, 
5.2.4, АТҮХХТөл-1.4.5) 

1.4.5.1.Иргэдийн улс төрийн боловсролыг дээшлүүлэх  чиглэлээр 

Иргэний нийгмийн байгууллагатай хамтран хөтөлбөр хэрэгжүүлж, 
иргэдийн оролцоо, хяналт, хариуцлагыг сайжруулах; 

1.4.5.2.Залуучууд, эмэгтэйчүүдийн улс төрийн оролцоог 

нэмэгдүүлэх чиглэлээр сургалтын хөтөлбөр боловсруулж, улс 
төрийн боловсролын сургалт, ментор хөтөлбөр хэрэгжүүлэх; 

 
 

 

 
 

АТҮХХХ 

УССГХ 

 
 

 

 
-Хөтөлбөр, хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх 

төлөвлөгөө  батлагдсан байх;  

 
-2024 онд хэрэгжүүлбэл зохих 

төлөвлөгөөний хэрэгжилтийн хувь 
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25.0 

Зорилго 2.Олон нийтийн итгэлийг хүлээсэн авлигаас ангид нийтийн албыг бэхжүүлнэ. 

Зорилт 2.2.Нийтийн албанд томилогдохоор нэр дэвшсэн этгээдийн хувийн ашиг сонирхлын урьдчилсан мэдүүлгийг хянах үйл ажиллагаанд олон нийтийн хяналтын механизмыг бий болгоно. 

2. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.2 дугаар арга 

хэмжээ-Нийтийн албанд томилогдохоор нэр дэвшсэн 

этгээдийн хувийн ашиг сонирхлын урьдчилсан мэдүүлгийг 

хянах үйл ажиллагаанд олон нийтийн хяналтын 

механизмыг бий болгох; (АХ2050-5.6, АТҮХХТөл 2.2) 

ХШДШХ -Хувийн ашиг сонирхлын урьдчилсан 
мэдүүлгийг ил тод, нээлттэй болгох, 

олон нийт хяналт тавих боломжийн 

талаар судалгаа судалгааны мөрөөр 
зохих арга хэмжээ авсан байх;  

- ХАСУМ мэдүүлэх болон 
хянасан дүгнэлт ил тод 

нээлттэй болох нөхцөл бүрдсэн 

байх; 
 

I-III 11.4 

Зорилт 2.3.Нийтийн албан тушаалтан зарлагаа мэдүүлэх эрх зүйн орчныг бүрдүүлж, татварын болон төрийн бусад мэдээлэлтэй уялдуулан хяналт тавих цахим системийг хөгжүүлнэ. 

3. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.3 дугаар арга 

хэмжээ-Нийтийн албан тушаалтан зарлагаа мэдүүлэх эрх 

зүйн орчныг бүрдүүлж, татварын болон төрийн бусад 

мэдээлэлтэй уялдуулан хяналт тавих цахим системийг 

хөгжүүлэх; (АХ2050ҮА-5.6.8, АТҮХХТөл 2.2) 

ХШДШХ 

 

 
 

 

АБХШНА 

-Нийтийн албан тушаалтан зарлагаа 

мэдүүлэх эрх зүйн орчныг бүрдүүлэх 

чиглэлээр Хууль тогтоомжийн тухай 
хуульд заасан судалгааг хийж эрх 

бүхий байгууллага, албан тушаалтанд 

уламжилсан байх;  
 

-ХАСХОМ-ийн цахим системд 

холбогдох хөгжүүлэлтийг хийх 
нөхцөлийг бүрдүүлсэн байх; 

 

Энэ төрлийн судалгаа өмнө нь 

хийгдэж байгаагүй.  

 
Дэлхийн банкны 

санхүүжилтээр Монгол Улсын 

Засгийн газраас хэрэгжүүлж 
буй “Ухаалаг засаг-2” төслийн 

хүрээнд холбогдох программыг 

бүрэн шинэчлэх ажил хийгдэж 
байгаа. 

 

-Судалгаа бүрэн хийгдэж, санал 

эрх бүхий байгууллагад 

уламжлагдсан байх; 
 

 

-Төслийн хүрээнд хийх ажлын 
зураглал, ажлын даалгавар 

тодорхой болсон байх; 

I-III 

 

 
 

II-III 

17.1 

Зорилт 2.4. Төрийн өндөр албан тушаалтан, түүнтэй адилтгах төрийн албан тушаалтныг ашиг сонирхлын зөрчлөөс ангид байх эрх зүйн орчныг боловсронгуй болгоно. 



4. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.4 дүгээр арга 

хэмжээ-Төрийн өндөр албан тушаалтан, түүнтэй адилтгах 

төрийн албан тушаалтныг ашиг сонирхлын зөрчлөөс ангид 

байх эрх зүйн орчныг боловсронгуй болгох; (АХ2050-5.6, 

АТҮХХТөл 2.4) 

ХШДШХ 
 

Тамгын 

хэлтэс  

-Авлигын эсрэг хууль, Нийтийн 
албанд нийтийн болон хувийн ашиг 

сонирхлыг зохицуулах, ашиг 

сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан 
сэргийлэх тухай хууль 

(НАНБХАСЗАСЗУСтХ)-д үр 

дагаврын болон холбогдох судалгаа 
хийсэн байх;  

Монгол Улсын Их хурлын 

Тамгын газраас 2021 онд 

НАНБХАСЗАСЗУСтХ-ийн 
хэрэгжилтэд хяналт 

шинжилгээг хийсэн. УИХ-аас 
2023.07.07-ны өдөр мөн хуульд 

“201.2-т Улс төрд нөлөө бүхий 

зарим этгээдэд тавих 
хориглолт, хязгаарлалт” 

зүйлийг нэмсэн.  

-Судалгаа хийгдэж, санал 

дүгнэлт, зөвлөмж тодорхой 
болсон байх; 

 
-Дүгнэлт үндэслэн эрх бүхий 

байгууллага, албан тушаалтанд 

санал уламжлагдсан байх; 
 

I-III 
 

 

 
IV 

17.1 

 Зорилт 2.6.Салбарын эрсдэлийг оновчтой тодорхойлж, түүнд чиглэсэн арга хэмжээг үе шаттайгаар, цогц байдлаар хэрэгжүүлнэ. 

5. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.5 дугаар арга 

хэмжээ-2.6.1-1 Салбарын авлигын эрсдэлийг оновчтой 

тодорхойлж, түүнд чиглэсэн арга хэмжээг үе шаттайгаар, 

цогц байдлаар хэрэгжүүлэх; (АХ2050-5.6, АТҮХХТөл 

2.6.1)1 

 

2.6.1.1.Салбар дахь авлигын эрсдэлийг үнэлэх аргачлал 

боловсруулж, үнэлгээ хийх; 

США 

АТҮХХХ 

-Салбар дахь үйл ажиллагааны 

эрсдэлийг үнэлэх аргачлал 

боловсруулж, үнэлгээ хийсэн байх;  
 

- -Эрсдэлийн үнэлгээ хийх 
аргачлал батлагдсан байх; 

-3 хүртэл салбарт эрсдэлийн  

үнэлгээ хийгдэж, тайлан, 
зөвлөмж гарсан байх;  

-нээлттэй ил тод мэдээлсэн 

байх;  

 
I-II 

 

 
II-IV 

 

100.0 

Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.5-1 дугаар арга 

хэмжээ-Үндэсний шударга байдлын тогтолцооны суурь 

түвшин тогтоох судалгаа хийх; (АХ2050-5.6, АТҮХХТөл 

2.6.1.2) 

 

АТҮХХХ -Судалгааны тайлан  - -Дүнг олон нийтэд 

танилцуулсан байх;  
- Дүгнэлт, зөвлөмжийг 

хэрэгжүүлэх чиглэлээр зохион 

байгуулалтын арга хэмжээ 
авсан байх; 

I-III 200.0 

 
 

Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.5-2 дугаар арга 

хэмжээ-Шударга байдлын үнэлгээний аргачлалыг 

шинэчлэх; (АХ2050ҮА-5.6.8, АТҮХХТөл-2.6.1.6) 

США 

АТҮХХХ 

-Шинэчилсэн аргачлал 

 

2015.12.10 А/129 тушаалаар 

“Төрийн байгууллагын шударга 

байдлыг үнэлэх шударга байдлын 

үнэлгээний аргачлал", 2020.03.12 

А/23 тушаалаар Хүүхдийн шударга 

байдлын үнэлгээний аргачлал 

батлагдсан.   

1 

 
 

I-II 20.0 

6. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.6 дугаар арга хэмжээ-
Эрсдэлд суурилсан авлигын эсрэг үйл ажиллагааны төлөвлөгөө 

боловсруулж, хэрэгжүүлж хэвшүүлнэ. (АХ2050ҮА-5.6.8, 

АТҮХХТөл-2.6.2-1) 
 

2.6.2.1.Шударга байдлын үнэлгээгээр хамгийн бага оноо 

авсан яам, агентлаг, нутгийн захиргааны байгууллагад 

авлигын эрсдэлийг бууруулах тусгайлсан төлөвлөгөө 

хэрэгжүүлэх; 

УССГХ  
 

США 

 
 

-Тухайн яам, агентлаг, нутгийн 
захиргааны байгууллагад авлигын 

эрсдэлийг бууруулах чиглэлээр 

хийгдэх ажлын төлөвлөгөө 
батлагдсан байх;  

-Үнэлгээнд чанарын өөрчлөлт гарах 

нөхцөлийг бүрдүүлсэн байх;   
-Төлөвлөгөөний хэрэгжилт 

хангагдсан байх; 

Шударга байдлын үнэлгээгээр 
НДЕГ 69.5, ГЕГ 66.5, ИНЕГ 

64.7, БТСУХ 63.3, Завхан ЗДТГ 

69.3, Хэнтий ЗДТГ 69, Төв 
ЗДТГ 68.1, Ховд ЗДТГ 67.5, 

Увс ЗДТГ 66.1, Баян-Өлгий 

ЗДТГ 65.7 оноогоор буюу 
хамгийн бага үнэлэгдсэн байна. 

I 
 

 

 
 

100  

 
 

 

I 
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2.8 

Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.6-1 дүгээр арга 

хэмжээ-Шүүх, хууль хяналтын байгууллагын хүрээн дэх 

авлигын талаарх төсөөллийн судалгаагаар хамгийн өндөр 

оноотой үнэлэгдсэн байгууллагад авлигын эрсдэлийг 

бууруулах тусгайлсан төлөвлөгөө хэрэгжүүлэх; 

(АХ2050ҮА 5.6.8, АТҮХХТөл 2.6.2.2) 

УССГХ 

 

США 

-Тухайн яам, агентлаг, нутгийн 

захиргааны байгууллагад авлигын 
эрсдэлийг бууруулах чиглэлээр 

хийгдэх ажлын төлөвлөгөө 

батлагдсан байх;  
-Үнэлгээнд чанарын өөрчлөлт гарах 

нөхцөлийг бүрдүүлсэн байх;   

-Төлөвлөгөөний хэрэгжилт 
хангагдсан байх; 

“Шүүх, хууль хяналтын 

байгууллага дахь авлигын 

талаарх төсөөллийн 2023 

оны судалгаагаар авлигын 

төсөөллийн индекс 3.9 гарч 

өмнөх оны үзүүлэлтээс 0.14 

баллаар буурсан байна.   

1 

 
 

 

 
 

100 

 

I 
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1 Энэ төлөвлөгөөний 45-д заасан салбараас бусад салбарыг сонгон хийнэ. 



Зорилго 3. Авлигатай тэмцэх үйл ажиллагаанд иргэн, иргэний нийгмийн байгууллага, хэвлэл мэдээллийн бодит оролцоо, үр дүнтэй хяналтыг бэхжүүлнэ. 

3.3.1.Иргэний нийгмийн байгууллагын эрх зүйн орчныг шинэчлэхдээ баримт, судалгаа, зөвлөмжийг үндэслэн тэдгээрийн бодит оролцоог хангана. 

7. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.7 дугаар арга 

хэмжээ-Авлигатай тэмцэх зорилго бүхий иргэний 

нийгмийн байгууллагын сүлжээ, иргэдийн сайн дурын 

хөдөлгөөнийг дэмжих хөтөлбөр хэрэгжүүлэх;  

(AX2050ҮА-5.5.7; 5.2.15, 5.2.14, АТҮХХТөл 3.3.1.4, АЭХ 

18.1.4, Цахим засаглалд шилжих, хүнд суртал, авлигагүй 

төрийн үйлчилгээг бүрдүүлэх үндэсний хорооны үйл 

ажиллагааны төлөвлөгөө 3.1.6, ҮАБҮЗ 3.3.2.2) 

АТҮХХХ 

 

УССГХ 

-Хөтөлбөр, хөтөлбөрийг 

хэрэгжүүлэх төлөвлөгөө 

батлагдсан байх; 

  

-Төлөвлөгөөний 2024 оны 

хэрэгжилт хангагдсан байх;  

- 1 
 

 

100  

I-II 
 

 

I-IV 
 

10.0 
 

 

61.4 

8. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.8 дугаар арга 

хэмжээ 3.3.1.5."Төрийн байгууллага, албан тушаалтны үйл 

ажиллагаанд олон нийтийн хяналтыг хэрэгжүүлэх журам"-

ын хэрэгжүүлэх этгээдийг чадавхжуулахад дэмжлэг 

үзүүлэх, хэрэгжилтийг хангах ажлыг зохион байгуулах; 

(AX2050ҮА-5.5.7; 5.2.15, 5.2.14 ) 

УССГХ 

 

 АТҮХХХ 

-Чадавхжуулах сургалтын 

хөтөлбөр батлагдсан байх; 

 

-Сургалт зохион байгуулагдсан 

байх;  

 

 

- 

 
1 

 

4 
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9. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.9 дүгээр арга 

хэмжээ-"Төрийн байгууллага, албан тушаалтны үйл 

ажиллагаанд олон нийтийн хяналтыг хэрэгжүүлэх журам"-

ыг хэрэгжүүлэх төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг зохион 

байгуулах; (AX2050ҮА-5.5.7; 5.2.15, 5.2.14, АТҮХХТөл 

3.3.1.5 ) 

АТҮХХ 

УССГХ  

 

-Төлөвлөгөөний хэрэгжилтийн 

хувь 

- 100  II-IV 28.5 

Зорилго 4.Хувийн хэвшилд авлигыг үл тэвчих соёлыг төлөвшүүлнэ. 

Зорилт 4.1.Бизнесийн ёс зүй, Комплаенсын сайн туршлагыг нэвтрүүлэхэд дэмжлэг үзүүлнэ. 

10.  Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.10 дугаар арга 

хэмжээ-Хувийн хэвшлийн аж ахуйн нэгжид авлигын 

эрсдэлийн өөрийн үнэлгээ хийх аргачлалыг боловсруулах; 

(AX2050-5.2, 1.5, АТҮХХТөл 4.1.1.2) 

АТҮХХХ 

 

-Авлигын эрсдэлийн үнэлгээ хийх 

аргачлал 
- Аргачлал батлагдсан байх;  II-III 30.0 

Зорилго 5.Авлигатай тэмцэх чиг үүрэг бүхий байгууллагуудын хараат бус, бие даасан байдлыг хангаж, аливаа нөлөөллийн эрсдэлийг бууруулна. 

5.1.1. Авлигатай тэмцэх газрын албан хаагчдыг чадавхжуулах, хүний нөөцийг бэхжүүлэх стратеги боловсруулж, хэрэгжүүлнэ. 

11. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.11 дүгээр арга хэмжээ-
Авлигатай тэмцэх чиг үүрэг бүхий байгууллагуудын хараат бус, 

бие даасан байдлыг хангаж, аливаа нөлөөллийн эрсдэлийг 

бууруулах; (АХ2050ҮА-4.1, 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.6, 5.4.12, 
АТҮХХТөл 5.1) 

 

Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.11-1 дүгээр арга 
хэмжээ-Авлигын гэмт хэргийг мөрдөн шалгах, яллах ажиллагааны 

явцад эрх зүйн харилцан туслалцаа үзүүлэх ажиллагааг үр дүнтэй 

явуулах нөхцөл байдлыг хангах, мөрдөгч нарыг мэргэшүүлэх, 
гадаад хэлний мэдлэг, бусад ур чадварыг эзэмших нөхцөл, 

боломжийг бий болгоx;  (AX2050ҮА-7.3.1.2, АТҮХХТөл 6.2.3) 

Тамгын 
хэлтэс  

-“Авлигатай тэмцэх газрын Хүний 
нөөцийн төлөвлөлтийн бичиг 

баримт”, “Авлигатай тэмцэх газрын 

албан хаагчийн сургалтын хөтөлбөр”, 
“Авлигатай тэмцэх газрын албан 

хаагчийн ажиллах нөхцөл, нийгмийн 

баталгааны хөтөлбөр”-ийг 
хэрэгжүүлэх төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн хувь  

 
-Орон тоог нэмэгдүүлэх хэрэгцээ, 

шаардлагын судалгаа, төсвийн төсөлд 
үндэслэн уламжилсан санал  

 

-Албан хаагч нөлөөллийн мэдүүлэг 

хөтлөх зохицуулалтыг холбогдох 

хуульд тусган журамлах; 

2021 онд төлөвлөлтийн баримт 
бичиг, хөтөлбөр батлагдсан. 

 

 
 

УИХ-ын 2019.06. 13-ны өдрийн 

“Авлигатай тэмцэх газрын зохион 

байгуулалтын бүтэц, орон тоо, 

албан хаагчийн албан тушаалын 

цалингийн хэмжээг шинэчлэн 

тогтоох тухай” 67 дугаар тогтоолын 

2 дахь заалтад “...орон тооны дээд 

хязгаарыг 232” гэж, 2023.06 28-ны 

өдрийн 55 дугаар тогтоолоор  “232” 

гэснийг “252” болгож өөрчлөлт 

оруулан нэмэгдүүлсэн.   

- 

100 
 

 

 
Судалгаа, төсвийн төслийг 

боловсруулсан байх;  

 
Судалгаа, төсвийн төсөлд 

үндэслэн санал уламжилсан 

байх;  
 

 
Хэрэгцээ, шаардлагын судалгаа 

хийгдэж, санал уламжлагдсан 

байх;  

I 
I-IV 

 

 
I-III 

 

    
IV 

 

 
I-III 

 
IV 

30.0 
 

 

71.4 
 

 

 
46.1 



5.1.4.Төрөөс үзүүлж байгаа үйлчилгээ, төрийн болон орон нутгийн өмчийн хөрөнгөөр хэрэгжүүлж буй бүтээн байгуулалт, худалдан авах ажиллагааны авлигын эрсдэлийг тодорхойлох, авлигын гэмт хэрэг, зөрчлийн болон 
холбогдох мэдээлэл, их өгөгдлийг цуглуулах, дүн шинжилгээ боловсруулалт хийх чиг үүрэг бүхий төвийг байгуулна. 

12. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.12 дугаар арга хэмжээ-
Төрөөс үзүүлж байгаа үйлчилгээ, төрийн болон орон нутгийн 

өмчийн хөрөнгөөр хэрэгжүүлж буй бүтээн байгуулалт, худалдан 

авах ажиллагааны авлигын эрсдэлийг тодорхойлох, авлигын гэмт 
хэрэг, зөрчлийн болон холбогдох мэдээлэл, их өгөгдлийг 

цуглуулах, дүн шинжилгээ боловсруулалт хийх чиг үүрэг бүхий 

төв байгуулах; ( АХ2050ҮА-5.4.12, АТҮХХТөл 5.1.4.1) 

АТҮХХХ 
 

Тамгын 

хэлтэс  
 

 

-Чиг үүрэг бүхий төв байгуулах 
хэрэгцээ шаардлага, хүний нөөц, 

удирдлага, зохион байгуулалтын 

талаарх санал болон төсвийн төслийг 
боловсруулсан байх;   

 

-Шаардлагатай бол саналыг эрх бүхий 
байгууллага, албан тушаалтанд 

уламжилсан байх;  

- Судалгаа, төсвийн төслийг 
боловсруулсан байх;  

 

 
Судалгаа, төсвийн төсөлд 

үндэслэн санал уламжилсан 

байх;  

 
I-III 

 

 
 

III 

 
 

5.0 

Зорилт 5.2.Авлига, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх хууль тогтоомжид үнэлгээ хийж, эрх зүйн орчныг боловсронгуй болгоно.  

13. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.13 дугаар арга хэмжээ-
Авлига, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх хууль 

тогтоомжид үнэлгээ хийж, эрх зүйн орчныг боловсронгуй болгох; 

(АХ2050ҮА-5.6.4, АТҮХХТөл 5.2-1)2  

Тамгын 
хэлтэс  

-Хууль тогтоомжийг боловсронгуй 
болгоход чиглэгдсэн судалгааг, 

үнэлгээг хийсэн байх;  

Авлигаас урьдчилан сэргийлэх соён 

гэгээрүүлэх, авлигатай тэмцэх үйл 

ажиллагаанд холбогдох эрх зүйн 

зохицуулалтад шинжилгээ хийж, 

өнөөгийн байдал, цаашид 

боловсронгуй болгох хэрэгцээ 

шаардлага, тулгамдсан асуудлыг 

тодорхойлж, шийдвэрлэх санал, 

зөвлөмж боловсруулах” судалгааны 

ажлыг 2022 онд хийгдсэн. 

-Судалгаа хийгдэж, санал 
дүгнэлт, зөвлөмж тодорхой 

болсон байх; 

 
-Дүгнэлт үндэслэн эрх бүхий 

байгууллага, албан тушаалтанд 

санал уламжлагдсан байх; 

I-III 
 

 

 
 

IV 

10.0 

5.5.2. Авлигын эрсдэлийн үнэлгээний зөвлөмжийн хэрэгжилтэд хяналт шинжилгээ хийж, үр дүнг олон нийтэд мэдээлнэ. 

14. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.14 дүгээр арга хэмжээ-

2023 онд хийгдсэн авлигын эрсдэлийн үнэлгээний зөвлөмжийн 

хэрэгжилтэд хяналт-шинжилгээ хийх, үр дүнг олон нийтэд 
мэдээлэх; (АХ2050ҮА-4.1.1,4.1.3, 4.1.6, АТҮХХТөл 5.5.2.1) 

 США 

 

УССГХ 
 

-Зөвлөмжийн хэрэгжилтэд хийсэн дүн 

шинжилгээ  

2023 онд авлигын эрсдэлийн 

үнэлгээг ЭЭХХЗГ, АТҮТ-д  

хийж, дүгнэлтэд үндэслэн 
зөвлөмж хүргүүлсэн.   

 

 

 

 Ш-IV 

 

 

30.0 

Зорилт 5.6.Авлигатай тэмцэхэд төрийн аудитын байгууллагын үр нөлөөтэй хамтын ажиллагааг хөгжүүлэх замаар Хөтөлбөрийн хэрэгжилтэд төрийн аудитын байгууллагын 
 үүрэг, оролцоог нэмэгдүүлнэ. 

5.6.1. Авлигатай тэмцэх газар болон төрийн аудитын байгууллагын авлигын эсрэг чиглэсэн хамтын ажиллагааг төлөвшүүлэх, талуудын үүрэг,  

оролцоог оновчтой тодорхойлж, хамтын ажиллагааг бэхжүүлнэ.  

15. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.15 дугаар арга хэмжээ-
.Авлигатай тэмцэх чиглэлээр Авлигатай тэмцэх газар болон 

Үндэсний аудитын газар хамтран ажиллах төлөвлөгөө, 

төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг хангах; (АХ2050-5,3, 5.4, 5.6, 
АТҮХХТөл 5.6.1.1) 

АТҮХХХ 

бусад хэлтэс 

албад  

-Хамтын ажиллагааны баримт бичиг 
 

-Төлөвлөгөө 

 
-Төлөвлөгөөний хэрэгжилт 

- 1 
 

1 

 
100  

I 
 

 

I-IV 

 
 

11.4 

16. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.16 дугаар арга хэмжээ-

Авлигатай тэмцэх үйл ажиллагаанд төрийн аудитын үр дүнг 
ашиглах горим, тогтолцоо бий болгоx; (АХ2050ҮА-5.4.9, 5.4.17, 

5.3.19, 5.3.23, АТҮХХТөл 5.6.3) 

Тамгын 

хэлтэс  

-Байгууллагын үйл ажиллагааг 

зохицуулж байгаа холбогдох эрхийн 
актад нэмэлт, өөрчлөлт оруулж, 

Авлигатай тэмцэх үйл ажиллагаанд 

төрийн аудитын үр дүнг ашиглах эрх 
зүйн боломжийг бүрдүүлнэ.  

 

 

Төрийн аудитын тухай хуулийн 20.4-т 

”Төрийн аудитын байгууллага аудитын 

тайланг шалгагдагч этгээд, Улсын Их 

Хурал, шаардлагатай тохиолдолд Засгийн 

газар болон холбогдох бусад байгууллага, 

албан тушаалтанд хүргүүлнэ.”, 

6.1.5.төсвийн ерөнхийлөн захирагчийн 

төсвийн багцад хийсэн аудитын 

дүгнэлтийг бүрэн эхээр нь тухайн жилийн 

04 дүгээр сарын 25-ны өдрийн дотор, 

аудитын тайлан, дүгнэлтэд тусгагдсан 

асуудлаар авч хэрэгжүүлсэн арга хэмжээг 

тухайн жилийн 07 дугаар сарын 01-ний 

өдрийн дотор тогтол мэдээлнэ.”гэж 

заасан.  

Байгууллагын үйл ажиллагааг 

зохицуулж байгаа холбогдох 
эрхийн актад нэмэлт, өөрчлөлт 

оруулсан байх;  

 

I 

 
 

 

 
 

II-IV 

 

 
 

 

- 

Зорилго 6. Авлигын гэмт хэргийн шинжийг хийдэлгүй тодорхойлох, хэрэг хянан шийдвэрлэхтэй холбоотой эрх зүйн орчныг боловсронгуй болгоно.  

 
2 Энэхүү төлөвлөгөөний 2, 4-т заасан ажил, арга хэмжээтэй нэгтгэн боловсруулж болно.  



17. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.17 дугаар арга хэмжээ-
Авлигын гэмт хэргийн шинжийг хийдэлгүй тодорхойлох, хэрэг 

хянан шийдвэрлэхтэй холбоотой эрх зүйн орчныг боловсронгуй 

болгоx; (АХ2050ҮА-7.3.12, АТҮХХТөл 6.1.1) 

МШХ -Эрүүгийн хууль болон Эрүүгийн 
хэрэг хянан шийдвэрлэх тухай хуульд 

нэмэлт, өөрчлөлт оруулах тухай 

хуульд оруулах санал 

Эрүүгийн хууль болон 
Эрүүгийн хэрэг хянан 

шийдвэрлэх тухай хуульд 

нэмэлт, өөрчлөлт оруулах 
тухай хуульд оруулах ажлын 

хэсэгт эрх бүхий албан 

тушаалтан ажиллаж, холбогдох 
саналыг ХЗДХЯаманд 

уламжилсан.  

Саналыг эрх бүхий байгууллага 
албан тушаалтанд уламжилсан 

байх;  

I-II  

 

Зорилт 6.2.Авлигын эсрэг НҮБ-ын конвенцыг эрх зүйн харилцан туслалцаа үзүүлэх үндэслэл болгон хэрэглэх, эрх зүйн харилцан туслалцаа үзүүлэх гэрээг бусад улс оронтой байгуулах ажлыг эрчимжүүлж, дотоодын 
байгууллагуудын үйл ажиллагааны уялдаа холбоог сайжруулна. 

18. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.18 дугаар арга хэмжээ-

Үндэслэлгүйгээр хөрөнгөжсөн хэрэг, зөрчлийг илрүүлэх 
чиглэлээр бусад улс орны хууль сахиулах байгууллагатай хамтран 

ажиллаx; (AX2050ҮА-7.4.1.1, АТҮХХТөл 6.2.2, Авлигын 

төсөөллийн шалгуур үзүүлэлт (индекс)-ийг бууруулах ажлын 
хэсгийн төлөвлөгөө-1-13) 

 

ГАХ  

 
МШХ 

 

ХШДШХ 
 

 

-Оффшор бүс болон гадаад улсад нуун 

дарагдуулсан хууль бус хөрөнгийг 

илрүүлэн буцаан авчрах эрх зүйн орчныг 

боловсронгуй болгох зорилгоор холбогдох 

саналыг эрх бүхий байгууллагад 

уламжилсан байх, 

-Гадаад улс оронд хууль бус эх үүсвэрээр 

худалдан авсан, шилжүүлсэн хөрөнгийн 

судалгаа хийсэн байх;  

-Холбогдох бусад арга хэмжээ авсан байх;  

Олон улсын хамтын ажиллагаа, 

Авлигын эсрэг НҮБ-ын 
Конвенцын хүрээнд Бүгд 

Найрамдах Латви Улсын 

арилжааны банканд 
хадгалагдаж байгаа 540,307 

еврог буцаан авчрахаар 

ажиллаж байна. 

Судалгаа бэлэн болсон байх; 

 
Хөрөнгө буцаан  авчрах 

ажиллагаанд ахиц гарсан байх;  

 35.7 

19. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.19 дүгээр арга хэмжээ-

Авлигын гэмт хэргийг мөрдөн шалгах, яллах ажиллагааны явцад 

эрх зүйн харилцан туслалцаа үзүүлэх ажиллагааг үр дүнтэй 

явуулах нөхцөл байдлыг хангах, мөрдөгч нарыг мэргэшүүлэх, 

гадаад хэлний мэдлэг, бусад ур чадварыг эзэмших нөхцөл, 
боломжийг бий болгоx;  (AX2050ҮА-7.3.1.2, АТҮХХТөл 6.2.3)3 

Тамгын 

хэлтэс 

-Авлигатай тэмцэх газрын албан 

хаагчийг чадавхжуулах, хүний 

нөөцийг бэхжүүлэх стратегийн 

хэрэгжилт 

- - - - 

Зорилт 6.3.Гэмт хэрэг үйлдэж олсон хөрөнгө, орлогыг гэмт хэрэг үйлдсэн хүн нас барсан, сураггүй алга болсон, оргон зайлснаас үл хамааран шүүхийн шийдвэрээр хурааж,                                                  улсын орлого болгох 
тогтолцоог бүрдүүлнэ. 

20. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.20 дугаар арга хэмжээ-

Гэмт хэрэг үйлдэж олсон хөрөнгө, орлогыг гэмт хэрэг үйлдсэн 

хүн нас барсан, сураггүй алга болсон, оргон зайлснаас үл 
хамааран шүүхийн шийдвэрээр хурааж, улсын орлого болгох 

зохицуулалтын талаар судалгааг хийх, судалгааны дүнд үндэслэн 

холбогдох саналыг  эрх бүхий байгууллага, албан тушаалтанд 
уламжлах, шийдвэр гаргах урьдчилсан нөхцөлийг бүрдүүлэх; 

(AX2050ҮА-5.1.1, АТҮХХТөл 6.3.1) 

США 

 

 
МШХ 

 

Тамгын 
хэлтэс 

-Судалгааны тайлан гарч, санал 

уламжлагдсан байх;  

 
 

Эрүүгийн хууль болон 

Эрүүгийн хэрэг хянан 

шийдвэрлэх тухай хуульд 
нэмэлт, өөрчлөлт оруулах 

тухай хуульд оруулах ажлын 

хэсэгт эрх бүхий албан 
тушаалтан ажиллаж, холбогдох 

саналыг ХЗДХЯаманд 

уламжилсан. 

Эрх зүйн зохицуулал 

боловсронгуй болох 

урьдчилсан нөхцөл бүрдсэн 
байх;  

I-III 

 

 
 

IV 

14.2  

Зорилт 6.4.Шаардлагатай бусад хууль тогтоомжийг боловсронгуй болгоно. 

21. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.21 дүгээр арга хэмжээ-

6.4.11.Төрийн бүх шатны байгууллага, төрийн болон орон нутгийн өмчит, 

төрийн болон орон нутгийн өмчийн оролцоотой хуулийн этгээдийн 

авлигатай тэмцэх төлөвлөгөөг хэрэгжүүлэх үйл ажиллагааг сайжруулна. 

(AX2050ҮА-7.4, АТҮХХТөл 6.4.11) 

6.4.11-1 Авлигын эсрэг үйл ажиллагааны төлөвлөгөөний хэрэгжилтэд 

хяналт шинжилгээ, үнэлгээ хийх, дүнг ил тод, нээлттэй зарлах, төлөвлөгөө 

боловсруулахад мэргэжил арга зүйн зөвлөгөө өгөх; (АЭХ 18.1.1) 

УССГХ 

 

-Төрийн байгууллагуудын авлигын эсрэг 

үйл ажиллагааны төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтэд хяналт шинжилгээ, үнэлгээ 

хийх, дүнг ил тод, нээлттэй зарлах  

-Үйл ажиллагааг нь уялдуулан зохицуулж, 

мэргэжил, арга зүйн зөвлөгөө, мэдээллээр 

хангах ажлыг зохион байгуулсан байх; 

-Авлигын эсрэг үйл ажиллагааны 

төлөвлөгөөний хэрэгжилтийн хувь 

70.1  100  II 

 
 

 

IV 

- 

Зорилго 7.Төсөв, санхүү, аудитын хяналтыг сайжруулан, худалдан авах ажиллагааны авлигын эрсдэлийг бууруулна. 

 
3 Энэхүү төлөвлөгөөний 11-т заасан арга хэмжээний хүрээнд төлөвлөж, тайлагнахаар тусгав.  



7.3.3 Тусгай сангуудын үйл ажиллагааг олон улсын сангийн удирдлагын жишигт нийцүүлж шилэн болгох, эрсдэлийн үнэлгээг тодорхой хугацаанд давтамжтай хийж,  
аудитын үр дүнгээр нийтийн сонсгол зохион байгуулна. 

22. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.22 дугаар арга хэмжээ-

Тусгай сангуудын үйл ажиллагаанд авлигын эрсдэлийн үнэлгээ 

хийх; (АХ2050ҮА-5.2.22, АТҮХХТөл 7.3.3.2.) 
 

 

АТҮХХХ 

 

-Авлигын эрсдэлийн үнэлгээний 

тайланг олон нийтэд мэдээлж, 

зөвлөмжийг холбогдох санд 
хүргүүлсэн байх;  

Боловсролын зээлийн сан, 

Хүүхдийн төлөө сангийн 

хөрөнгийн үйл ажиллагаанд 
дүн шинжилгээ хийж, зөвлөмж 

хүргүүлсэн.  

Тусгай сангуудын үйл 

ажиллагаан дахь эрсдэлийн 

түвшин, урьдчилан сэргийлэх, 
эрсдэлийг бууруулах чиглэлээр 

хийгдэх ажил, арга хэмжээ   

тодорхой болсон байна.    

I-IV 24.3 

Зорилго-9 Соён гэгээрүүлэх үйл ажиллагааг олон нийтийн оролцоонд тулгуурлан цогц байдлаар зохион байгуулна 

9.1.2.Авлигын эсрэг соён гэгээрүүлэх үйл ажиллагааны үр дүн, үр нөлөөг үнэлэх арга зүйг боловсруулж, үйл ажиллагаанд нэвтрүүлнэ.  

23. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.23 дугаар арга 

хэмжээ-Авлигын эсрэг соён гэгээрүүлэх үйл ажиллагааны 

үр дүн, үр нөлөөг үнэлэх арга зүйг боловсруулах; 

(AX2050ҮА-5.6.1, АТҮХХТөл-9.1.2) 

АТҮХХХ -Боловсруулж, батлуулсан арга 

зүй (баримт бичиг) 

- 1 

 
 

I-IV 18.2 

 
 

24. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.24 дүгээр арга 

хэмжээ-Авлигаас урьдчилан сэргийлэх, соён гэгээрүүлэх 

үйл ажиллагаанд мэдээлэл, харилцаа холбооны дэвшилтэт 

технологи, цахим платформыг судалж, нэвтрүүлэх; 

(AX2050ҮА-5.6.2, АТҮХХТөл 9.1.4) 

 

УССГХ -Нэвтрүүлсэн мэдээлэл, харилцаа 

холбооны дэвшилтэт технологи, 

цахим платформ 

 

И-Монгол академи УТҮГ-тай 

хамтран хүнд суртал, албан 

хаагчийн ёс зүйн талаар 
мэдээлэх, төрийн үйлчилгээнд 

мониторинг хийх зорилготой  

“Тоншуул” аппликэйшнийг 
“Товш” болгон өөрчилж, 

мэдээлэл авах нөхцөлийг 

бүрдүүлсэн. Аппликэйшний 

мэдээллийн баазад 1943 төрийн 

байгууллага бүртгэгдээд байна. 

Дэвшилтэт технологи, цахим 

платформ нэвтэрсэн байх;  

 

I-IV 21.4  

Зорилт 9.2.Олон нийтийг авлигаас ангид байлгах, нийгмийн ёс суртахууныг дээшлүүлэх зорилгоор үндэсний контентыг бүтээж, түгээнэ. 

 
25. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.25 дугаар арга 

хэмжээ-Үндэсний контентоор дамжуулан олон нийтийн 

авлигыг үл тэвчих үзлийг нэмэгдүүлэх; (АТҮХХТөл-9.2.1, 

АЭХ 18.1.5,) 

УССГХ -Шинээр бүтээсэн үндэсний 

контентийн тоо 

 

-Олон нийтэд хүргэсэн суваг, 

түгээлтийн тоо  

56 

 

 

6 

86 

 

 
10 
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26. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.26 дугаар арга 

хэмжээ-Авлигыг үл тэвчих үзлийг түгээн дэлгэрүүлэхэд 

соёл, урлаг, спорт, хэвлэл мэдээллийн оролцоог 

нэмэгдүүлж, мэдээлэл солилцох сувгийг хөгжүүлэх; 

(AX2050ҮА-5.6.1, , АТҮХХТөл-9.2.2, АЭХ 18.1.4) 

УССГХ -Талуудын оролцоог хангасан 

сургалт, хэлэлцүүлэг, уулзалт, үр 

дүн  

-Соёл, урлаг, спорт, хэвлэл 

мэдээллийн байгууллагатай 

мэдээлэл солилцох сувгийг 

нэмэгдүүлсэн тоо, ил тод 

нээлттэйгээр хамтран ажилласан 

байдал 

23 

 

28 I-IV 85.7 

Зорилт 9.3. Ёс суртахуун, хүмүүжлийн ажлын үр нөлөөг дээшлүүлэх зорилгоор бүх түвшний сургалтын агуулга, хөтөлбөрийг олон улсын туршлагад тулгуурлан шинэчлэлт, 

 үнэлгээ хийж хэвшүүлнэ. 

27. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.27 дугаар арга 

хэмжээ-Авлигаас урьдчилан сэргийлэх, соён гэгээрүүлэх 

үйл ажиллагаанд иргэний нийгмийн оролцоо, хамтын 

ажиллагааг нэмэгдүүлнэ. (AX2050ҮА-5.6.1, АТҮХХТөл-

9.3.3) 

УССГХ  

АТҮХХХ 

Иргэний нийгмийн 

байгууллагатай хамтран 

хэрэгжүүлсэн арга хэмжээ 

19 25 I-IV 5.7 

Зорилт 9.4.Хүүхдийн шударга байдалд сөргөөр нөлөөлж байгаа хүчин зүйлсийг бууруулах арга замаар ёс зүйн төлөвшлийг дэмжинэ. 

 



28. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.28 дугаар арга хэмжээ-
Хүүхдийн шударга байдалд сөргөөр нөлөөлж байгаа хүчин 

зүйлсэд дүн шинжилгээ хийж, бууруулах арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэх. (AX2050ҮА-5.6.1, АТҮХХТөл-9.4.3) 

АТҮХХХ 
 

 

УССГХ 

-Дүн шинжилгээний дүн 
 

 

-Цаашид авах арга хэмжээний 
төлөвлөгөөний хэрэгжилтийн хувь  

Хүүхдийн шударга байдлын 
үнэлгээ” 2023 оны судалгааг 21 

аймаг болон нийслэлийн 

ерөнхий боловсролын 
сургуулийн 10-12 дугаар 

ангийн 8693 сурагч, 1312 багш, 

албан хаагч, 3747 эцэг, эхийг 
хамруулан зохион байгуулсан. 

2023 онд 3.97 оноотой, 0.1 

пунктээр өссөн.  

Хүүхдийн шударга байдалд 

сөргөөр нөлөөлж байгаа хүчин 
зүйлсийн нөлөө тодорхой 

болсон байна.   
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29. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.29 дүгээр арга хэмжээ-
Боловсролын сургалтын байгууллага болон гэр бүлээр дамжуулан 

авлигыг үл тэвчих, шударга иргэнийг төлөвшүүлэх зорилгоор 

олон талт арга хэмжээг зохион байгуулж хэвшиx; (AX2050ҮА-

5.6.2, 5.6.8, АТҮХХТөл-9.4.4) 

 

УССГХ  
 

АТҮХХХ 

Сургуулийн өмнөх болон сургуулийн 
дунд, ахлах бүлгийн хүүхдүүдэд 

зориулсан нэгдсэн аян, уулзалт, 

хэлэлцүүлэг, уралдаан,, тэмцээн, 

сургалт, сурталчилгааны ажлыг 

зохион байгуулсан байх;  

Нийслэлийн 1, 12, 24, 32, 40, 84 
дүгээр сургууль, Багануур 

дүүрэг, Хэнтий аймаг, Бор 

Өндөр сумын 11 сургууль, 

ҮБХИС, ШУТИС-ын ХШУС, 

АШУИС, МУИС-ийн 
Бизнесийн сургуульд “Шударга 

ёсны клуб” ажиллаж байгаа.  

50 
 

 

I-IV - 

30. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.30 дугаар арга хэмжээ-

Бүх шатны боловсролын байгууллагын сургалтын хөтөлбөрт 
шударга ёсны үзэл, хандлагыг бий болгох, авлига, ашиг 

сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэхэд чиглэсэн агуулгыг 

тусгах; (Алсын хараа 2050-5.6.1, С2-3-2.11, Авлигын төсөөллийн 
шалгуур үзүүлэлт (индекс)-ийг бууруулах ажлын хэсгийн 

төлөвлөгөө 3-14) 

 

АТҮХХХ 

 
 

 

УССГХ  
 

 

 

Агуулга тусгасан байх; 

-Их, дээд сургуулийн сургалтын 
хөтөлбөр 

-Хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын 

яаманд хэрэгжүүлж буй богино 
хугацааны сургалтын төвийн 

сургалтын агуулга, хөтөлбөр 

-Ерөнхий боловсролын сургуулийн 

хөтөлбөрт . 

 

Төрийн өмчийн 17, хувийн 

хэвшлийн 1 их, дээд 
сургуулийн сургалтын 

хөтөлбөрт агуулгыг тусгасан 

байсан.  
“Сургалтын хөтөлбөрийн үзэл 

баримтлал”, “Ерөнхий 

боловсролын математик, 

монгол хэл, нийгэм судлал, 

судлагдахууны сургалтын 

хөтөлбөрт ёс зүй, ёс суртахуун, 
шударга байдлын агуулгыг 

тусгах, туршилтын удирдамж”-

н дагуу еб-ын 25 сургуульд 
заах бэлтгэлийг хангасан.   

Бүх шатны боловсролын 

байгууллагын сургалтын 
хөтөлбөрт тусгасан байх;  

 

I-IV  

Зорилт 9.5. Төрийн албанд ёс зүйн шаардлагыг хангасан иргэнийг сонгон шалгаруулж ажилд авах соёлыг төлөвшүүлж, тогтолцоог бүрдүүлнэ. 

31. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.31 дүгээр арга 

хэмжээ-Шүгэл үлээхийг дэмжих зорилгоор мэдээлэл өгөх 

суваг, хамгаалалтын арга хэлбэр, ач холбогдлын талаар 

олон нийтэд сурталчлах. (AX2050ҮА-5.6.1, АТҮХХТөл-

9.5.2) 

АТҮХХХ 

 

УССГХ 

Зохион байгуулсан арга хэмжээ 

(сургалт, контент г.м) 

 

- 20 
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Зорилт 9.6.Авлигын эрсдэлтэй үйл ажиллагаа, салбарын онцлог, нөхцөл байдалд чиглэгдсэн соён гэгээрүүлэх үйл ажиллагааг цогц байдлаар төлөвлөн хэрэгжүүлж, үр дүнг тооцож хэвшинэ. 

32. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.32 дугаар арга 

хэмжээ-Авлигын эрсдэлтэй үйл ажиллагаа, салбарын 

онцлог, нөхцөл байдалд чиглэгдсэн соён гэгээрүүлэх үйл 

ажиллагааг цогц байдлаар төлөвлөн хэрэгжүүлж, үр дүнг 

тооцож хэвших; (АЭХ18.1.1, AX2050-5.6, АТҮХХТөл-

9.6.1-1) 

 

 

УССГХ 

 

АТҮХХХ 

Шударга байдлын үнэлгээний 

судалгаагаар авлига их тархсан 

гэж нэрлэгдсэн эхний 10 салбар, 

байгууллагад зохион байгуулсан 

соён гэгээрүүлэх үйл ажиллагаа 

 

Шүүх, газрын алба, эрүүл 

мэнд,  боловсрол, гаалийн 

байгууллага, яам агентлаг, 

прокурор, цагдаагийн 

байгууллага, нутгийн 

захиргааны байгууллагад 

авлига хамгийн их тархсан  

институц4 гэжээ. 

Үйл ажиллагааны үр дүн I-IV - 

 
4 “Шударга байдлын үнэлгээ-2023”-ний тайлан, 55 дугаар хуудас 



33. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.33 дугаар арга 

хэмжээ-9.6.1-2 Сонгогчийн боловсрол, эрх зүйн 

мэдлэгийг нэмэгдүүлэх чиглэлээр төрийн болон төрийн 

бус байгууллагуудын сүлжээ үүсгэн, хамтын ажиллагааг 

өргөжүүлж, соён гэгээрүүлэх ажлын үр нөлөөг 

нэмэгдүүлнэ. 

9.6.1.1. иргэний нийгмийн байгууллагын сүлжээ үүсгэж, 

соён гэгээрүүлэх ажлыг зохион байгуулах 

9.6.1.2. төрийн болон иргэний нийгмийн байгууллагын 

хамтын ажиллагааны хүрээнд соён гэгээрүүлэх ажлыг 

зохион байгуулаx; (AX2050-5.6.2, АТҮХХТөл-9.6.1-2) 

АТҮХХХ 

 

УССГХ 

-Энэхүү ажил арга хэмжээг 
хэрэгжүүлэх чиглэлээр иргэний 

нийгмийн байгууллагын нэгдсэн 

зохион байгуулалт (албан бус)-д 
оруулсан байх; 

-Уулзалт, хэлэлцүүлэг, сургалт зохион 

байгуулж, үр дүнг тооцсон байх; 
-3-аас доошгүй цуврал контент 

бүтээсэн байх;  

-Сонгогчийн боловсрол, эрх зүйн 
мэдлэгийг нэмэгдүүлэхэд чиглэгдсэн 

соён гэгээрүүлэх ажилд төрийн болон 

иргэний нийгмийн байгууллагыг 

татан оролцуулсан байх;  
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Зорилго 10. Гамшгаас хамгаалах, онц байдлын үеийн үйл ажиллагаа болон үндэсний аюулгүй байдлыг хангах тусгайлсан чиг үүрэг бүхий байгууллагын үйл ажиллагаанд авлигаас урьдчилан сэргийлэх 

тогтолцоо бүрдүүлнэ. 

10.1 Гамшгаас хамгаалах, онц байдлын үеийн үйл ажиллагаа болон үндэсний аюулгүй байдлыг хангах тусгайлсан чиг үүрэг бүхий байгууллагын үйл ажиллагааны авлигын эрсдэлийг  бууруулах 

(AX2050-5.6, 7.1, 7.3) 
34. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 1.1.1.34 дүгээр арга 

хэмжээ-Гамшгаас хамгаалах болон онц байдлын үед 

тусгай үүрэг гүйцэтгэх байгууллагын авлигын эрсдэлийг 

тодорхойлох; (AX2050ҮА-5.3, 5.6. 7.1, 7.3, АТҮХХТөл 

10.2.6.1) 

АТҮХХХ -Авлигын эрсдэлийн үнэлгээний 

тайлан 

-Үнэлгээний тайланг олон нийтэд 

мэдээлж, зөвлөмжийг холбогдох 

байгууллагуудад хүргүүлсэн 

байх; 

-Зөвлөмжийн хэрэгжилтэд хяналт 

үнэлгээ хийсэн байх; 

- 

 

 

-Авлигын эрсдэл тодорхой 

болж, түүнийг бууруулах, 

арилгахад чиглэгдсэн ажил арга 
хэмжээ тодорхой болно.  

 

Эрсдэлийн түвшин буурна. 
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IV 

7.1 

Хоёрдугаар хэсэг. Хуулиар олгосон чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт, арга хэмжээ 

( хуулиар тусгайлан олгосон чиг үүрэг ) 

Хоёрдугаар хэсэг. Хуулиар олгосон чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт, арга хэмжээ (хуулиар тусгайлан олгосон чиг үүрэг) 

Гүйцэтгэлийн зорилт №2.1. Авлигын эсрэг хууль, Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай 

 хуульд заасан урьдчилан сэргийлэх, соён гэгээрүүлэх үйл ажиллагааг хэрэгжүүлнэ. 

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.1.1. Авлигын эсрэг хуульд заасан урьдчилан сэргийлэх, соён гэгээрүүлэх чиг үүргийг хэрэгжүүлэх, зохион байгуулах, үйл ажиллагааг нь уялдуулах, 

зохицуулах,  арга зүйн удирдлагаар хангах. 

35. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.1 дүгээр арга 

хэмжээ-Улсын хэмжээнд авлигын эсрэг олон нийтийг соён 

гэгээрүүлэх, урьдчилан сэргийлэх ажлыг зохион 

байгуулах, үйл ажиллагааг нь уялдуулан зохицуулах, 

нэгдсэн хөтөлбөр боловсруулах, арга зүйн удирдлагаар 

хангах, хэрэгжилтэд нь хяналт тавих; (АЭХ 18.1.1, ҮАБҮЗ 

3.3.2.2) 

 

УССГХ -Улсын хэмжээнд нэгдсэн 

хөтөлбөрийн дагуу авлигын эсрэг 

олон нийтийг соён гэгээрүүлэх, 

урьдчилан сэргийлэх ажлыг 

зохион байгуулсан арга хэмжээ 

 

-Хамтран ажилласан байгууллага, 

хүний тоо 

 

-Зориулж бүтээсэн, түгээсэн 

контент, ном, гарын авлага, бусад 

 

“Үгүй гэж хэлээд өөрчилье” 

уриатай авлигын эсрэг 

“Нэгдье” соён гэгээрүүлэх 

аяныг улсын хэмжээнд 

зохион байгуулав. Аяны 

хүрээнд 22 төрлийн контент 

хийж түгээсэн. 6 төмөр 

замын зангилаа, өртөө, 4 

аймаг, 1 сум, 1 дүүрэгт 

ажилласан. 3 их, дээд 

сургууль, 3 ТББ, 18 аж 

ахуйн нэгж, мөн төрийн 

байгууллага, албан 

хаагчидтай хамтран 

ажиллав.  

1-2 

 

 

 

 

2023 оны мөн үеэс 

нэмэгдсэн байх;  

I-IV  



36. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.2 дугаар арга хэмжээ-
Авлигын эсрэг олон нийтийг соён гэгээрүүлэх, урьдчилан 

сэргийлэх ажлыг зохион байгуулах, үйл ажиллагааг нь уялдуулан 

зохицуулах талаар аймаг, сум, нийслэл, дүүрэг дэх гэмт хэргээс 
урьдчилан сэргийлэх орон тооны бус зөвлөлд үүрэг, чиглэл өгөх;  

(АЭХ 18.1.2, ГХЗУСАЗЗ-ийн ажлын төлөвлөгөө, ҮАБҮЗ 3.3.2.2) 

УССГХ -Аймаг, сум, нийслэл, дүүрэг дэх гэмт 
хэргээс урьдчилан сэргийлэх орон 

тооны бус зөвлөлд улирал тутамд 

үүрэг, чиглэл өгч, үр дүнг тооцсон 
байна.  

-Авлига, албан тушаалын гэмт 

хэргээс урьдчилан сэргийлэх дэд 
зөвлөлийн үйл ажиллагааны 

төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг хангах 

удирдлага, зохион байгуулалтын арга 
хэмжээ авсан байх,  

-төлөвлөгөөний хэрэгжилт 

хангагдсан байх;  

Аймгийн Гэмт хэргээс 
урьдчилан сэргийлэх ажлыг 

зохицуулах салбар зөвлөл, 

Засаг даргын Тамгын даргын 
төлөөлөл болон сургагч багш 

нарыг оролцуулан цахим 

уулзалтыг, авлига, албан 
тушаалын гэмт хэргээс 

урьдчилан сэргийлэх дэд 

зөвлөлийн 2023 оны анхдугаар 
хуралдааныг зохион 

байгуулсан.  

 
4 удаа/100 

 

 
 

 

 

 

 

100 

I- IV 

 

 

 

 

 

 

 

 

37.  Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.3 дугаар арга хэмжээ-

Авлигын нийгмийн хор аюулыг олон нийтэд ухуулан сурталчлах 

ажлыг тасралтгүй явуулах, олон нийтийн авлигын талаарх 
мэдлэгийг дээшлүүлэх, түүнтэй тэмцэх арга барилд сургах ажлыг 

зохион байгуулах чиглэлээр сургалт, сурталчилгаа хийх;  (АХ 

2050-5.6.1, 2,  АЭХ 18.1.5, ҮАБҮЗ 3.3.2.2) 
 

(Монгол хүний хандлага үнэт зүйл, ухамсар, соёл сэтгэлгээнд 

тулгуурлан авлигаас урьдчилан сэргийлэх, соён гэгээрүүлэх 
нөлөөллийн үйл ажиллагааг зохион байгуулах) 

УССГХ -Сургалтын хөтөлбөр, төлөвлөгөө 

шинэчилсэн байх (төрийн албан 

хаагч, нийтийн албан тушаалтан, аж 
ахуйн нэгжийн ажилтан, оюутан, 

сурагч, сургагч багш, удирдах албан 

тушаалтан, иргэн гэх мэт);  
-Цахим сургалтын платформыг 

хөгжүүлж, ашиглах нөхцөлийг 

бүрдүүлэх, ашиглах;  
 

-Иргэд, зорилтод бүлэг, төрийн албан 

хаагчдад зориулсан сургалт, 
сурталчилгааны ажлыг тасралтгүй, 

зохион байгуулсан байх; 

 
-Сурталчилгааны сувгийг 

нэмэгдүүлсэн байх;  

2023 онд 334 удаагийн сургалт 

зохион байгуулж, давхардсан 

тоогоор 35573 хүнийг 
хамруулав. Үүнээс төрийн 

болон төрийн өмчийн 

оролцоотой хуулийн этгээдийн 
байгууллагад 204 удаагийн 

сургалтаар 31005 хүн, хувийн 

хэвшлийн байгууллагад 18 
удаагийн сургалтаар 1079 хүн, 

иргэд, олон нийтэд зориулсан 7 

удаагийн сургалтаар 2828 хүн, 
оюутан залууст 4 удаагийн 

сургалтад 661 хүнийг 

хамрууллаа. #110 подкаст, 
Youtube, “АТГ-Олон нийтийн 

төв” фейсбүүк, “MGL” радио, 

МҮОНТ, Малчин, Лайв ТВ-р 
сурталчилгааг тогтмол хийж 

байна.  

 Шинэчлэгдсэн сургалтын 

хөтөлбөр-8 

 
Сургалтын цахим 

платформыг үйл ажиллагаанд 

ашиглах боломжтой болсон 
байна.  

Сургалт, сурталчилгааны 

ажлыг тасралтгүй, зохион 
байгуулсан байх; 

 

Сурталчилгааны 4-өөс 
доошгүй сувгийг 

нэмэгдүүлсэн байх; 
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38.

. 

Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.4 дүгээр арга хэмжээ-

Авлигын эсрэг олон нийтийг соён гэгээрүүлэх, урьдчилан 
сэргийлэх, авлигад өртөх боломжийг багасгах талаар Зөвлөмж 

хүргүүлэх; (АЭХ 18.1.6, ҮАБҮЗ 3.3.2.2) 

УССГХ -Эрсдэлийг бууруулах, шалтгаан,  

нөхцөлийг арилгах чиглэлээр 
зөвлөмж хүргүүлсэн байх;  

 

2023 онд давхардсан тоогоор 

38 байгууллагад 45 зөвлөмжийг 
хүргүүлж, хэрэгжилтэд  хяналт 

тавин ажиллалаа.  Төрийн 

байгууллага, албан тушаалтанд 
хүргүүлсэн 2022 оны 15, 2023 

оны 10 зөвлөмжийн мөрөөр 
хэрэгжүүлсэн ажил, арга 

хэмжээний тайланд дүн 

шинжилгээ хийхэд дундаж 67.0 
хувьтай байлаа.  

Зөвлөмжийн чанар дээшилж, 

хэрэгжилтэд тавих хяналт 
тогтмолжсон байна.  

I-IV  



39. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.5 дугаар арга хэмжээ-
Авлига гарч болох нөхцөл боломж бүрдүүлсэн гэж үзвэл төрийн 

байгууллага, албан тушаалтны гаргасан тушаал, шийдвэр, журам, 

дүрмийг хянаж хүчингүй болгуулах санал боловсруулж эрх бүхий 
байгууллагад оруулах, ёс зүйн дүрмийн төсөлд санал өгөх; 

(АХ2050-5.6.7 АЭХ 18.4.2, 6.1.9, ҮАБҮЗ 3.3.2.2) 

УССГХ -АТГ-ын даргын 2017 оны 12 дугаар 
сарын 25-ны өдрийн А/183 дугаар 

тушаалаар баталсан “Төрийн 

байгууллага, албан тушаалтны 
гаргасан тушаал, шийдвэр, дүрэм, 

журмыг хянах заавар”-ын шаардлага 

хангасан байх; 

2023 онд 63  шийдвэр, дүрэм, 
журмыг хянаснаас 44 нь санал 

хүргүүлснээс 9 шийдвэр 

хүчингүй болж, 1 шийдвэрийг 
хуульд нийцүүлж, 2 

шийдвэрийг хуульд нийцүүлэх 

арга хэмжээ авч байгаа тухай 
хариу ирүүлээд байна. 12 ёс 

зүйн дүрмийн төсөлтэй 

танилцаж, холбогдох саналыг 
хүргүүлсэн.  

-Байгаль орчны сайдын 
дагаараа болон бусад эрх бүхий 

албан тушаалтантай хамтран 

баталсан 4, -ЦЕГ-ын үйл 
ажиллагаанд мөрдөж буй 258 

код дүрэм, журам, УБЕГ-ын 

даргын 2, Эрчим хүчний 
салбарын хэмжээнд мөрдөж 

буй 2-оос доошгүй дүрэм, 

журам,  
-Бусад салбарын хүрээнд 3-аас 

доошгүй дүрэм, журмыг хянаж, 

холбогдох арга хэмжээ авах;  

I-IV - 

40. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.6 дугаар арга хэмжээ-

Албан тушаалтан өөрт ногдуулсан сахилгын шийтгэлийн талаарх 

мэдээллийг холбогдох этгээд болон нийтэд өөрийн зардлаар 
хүргэх арга хэмжээний журмыг хэрэгжилтийг хангах, сан хөтлөх; 

(НАНбХАСЗАСЗУСтХ 29.5) 

УССГХ -ТАЗ-тэй хамтран 2023 онд, 2024 оны 

I, II  улиралд сахилгын шийтгэл 

хүлээсэн албан хаагчдын мэдээллийг 
нээлттэй байршуулсан эсэхэд дүн 

шинжилгээ хийсэн байх;  

-Нээлттэй байршуулах чиглэлээр 
шаардлага хүргүүлж, гүйцэтгэлд нь 

хяналт тавих;  

-Шаардлагын хэрэгжилтийн хувь 

2023 онд сахилгын шийтгэл 

хүлээлгэсэн нийт  24 хүний 

мэдээллийг iaac.mn цахим 
хуудсанд байршуулсан. 

3 
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41. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.7 дугаар арга хэмжээ-
Мөрдөгчийн мэдэгдэл, зөрчил арилгуулах шаардлагын мөрөөр 

ажиллах; (АЭХ 6.6, 6.1.12, ЭХХШтХ 29.6.2) 

УССГХ -Шаардлага, мэдэгдлийн мөрөөр 
ажилласан үзүүлэлтийн өсөлтийн 

хувь  

МШХ-ээс 2023 онд мөрдөгчийн  

мэдэгдэл 167,  аж ахуйн нэгж, 

байгууллага, албан тушаалтанд 

хууль хэрэгжүүлэх, зөрчил 

арилгуулах, авлигаас урьдчилан 

сэргийлэх, таслан зогсоох арга 

хэмжээ авхуулахаар 83 шаардлага 

хүргүүлсэн.  УССГХ-ээс хүргүүлсэн 

мэдэгдлийн 97/58%/, шаардлагын 

54/65% мөрөөр ажилласан. Дундаж 

61.5% байлаа.  

80.0-90.0 I-IV  

42. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.8 дугаар арга хэмжээ-
Авлигын эсрэг хуульд заасан Авлигын индексийг тооцох 

аргачлал боловсруулах; (АЭХ 18.1.3, АТҮХ-2.6.1) 

США  Авлигын индексийг тооцох 
аргачлал  

- 1 I-II 50.0 

43. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.9 дүгээр арга хэмжээ-

Төрийн байгууллагын шударга байдлын үнэлгээний 2024 оны 

судалгаа (төрийн үйлчилгээ авсан иргэд, төрийн албан хаагч, 

бодлого боловсруулагч, судлаачид зэрэг шинжээч)-г зохион 

байгуулах, үр дүнг олон нийтэд мэдээлэх;  (АЭХ 18.1.7, ҮАБҮЗ 

3.3.2.2) 

США 

 

-Төрийн байгууллагын шударга 

байдлын үнэлгээний 2024 оны 

судалгааны тайлан 

“Шударга байдлын үнэлгээ”-

ний 2023 оны судалгаанд 

нийтдээ 80 байгууллага (яам, 

агентлаг, аймаг, нийслэл, 

дүүргийн ЗДТГ)-ийн 15405 

оролцогчийг хамруулсан. 
Үнэлгээ 76.6 оноотой, 2022 

оноос 2.7 оноогоор нэмэгдсэн. 
ШБҮ-ний 2023 онд  2021 оноос 

3.4 оноогоор өссөн. 

-Судалгааны тайланг хүлээн 

авсан байх /1/; 

-Олон нийтэд мэдээлэх ажлыг 

зохион байгуулсан байх; 

-Судалгаанд хамрагдсан 

байгууллагуудад Зөвлөмж 
өгөгдсөн байх, зөвлөмжийн үр 

дүнг тооцсон байх;  
 

I-III 90.0 

44. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.10 дугаар арга хэмжээ-

Эм эмнэлгийн хэрэгслийн эрсдэлийн үнэлгээний судалгаа 
гүйцэтгэх; (АТҮХ-Зорилт 2.6) 

АТҮХХХ -Ажлын даалгавар тодорхой болсон 

байх;  
-Үнэлгээ хийх ТББ-ыг сонгон 

шалгаруулж, гэрээ байгуулсан байх; 

-Үнэлгээний тайланг хүлээн авсан 
байх;.  

-Олон нийтэд мэдээлэх ажлыг зохион 

байгуулсан байна. 

- -Судалгааны тайланг хүлээн 

авсан байх /1/; 
-Олон нийтэд мэдээлэх; 

-Судалгаанд хамрагдсан 

байгууллагуудад Зөвлөмж 
хүргүүлсэн байх, зөвлөмжийн 

үр дүнг тооцсон байх;  

 - 



45. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.11 дүгээр арга хэмжээ: 
Улс төрийн хүрээн дэх авлигын талаарх төсөөллийн 2023 оны 

судалгааг зохион байгуулах; (АЭХ 18.1.3)  

 

 

США 

 
-Ажлын даалгавар тодорхой болсон 
байх;  

-Үнэлгээ хийх ТББ-ыг сонгон 

шалгаруулж, гэрээ байгуулсан байх; 
-Үнэлгээний тайланг хүлээн авсан 

байх;.  

-Олон нийтэд мэдээлэх ажлыг 
зохион байгуулсан байна. 

Улс төрийн хүрээн дэх авлигын 
талаарх төсөөллийн 

судалгаагаар улс төрийн 

хүрээний авлигын түвшин 3.96 
пункт гарч өмнөх оноос 0.22 

пунктээр буурсан байна. 

-Судалгааны тайланг хүлээн 
авсан байх /1/; 

-Олон нийтэд мэдээлэх; 

-Судалгаанд хамрагдсан 
байгууллагуудад Зөвлөмж 

хүргүүлсэн байх, зөвлөмжийн 

үр дүнг тооцсон байх;  

III 13.0 

 46. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.12 дугаар арга хэмжээ-

Шүүх, хууль хяналтын байгууллага дахь авлигын талаарх 

төсөөллийн 2023 оны судалгааг зохион байгуулах; (АЭХ 18.1.3) 

США 

 

-Ажлын даалгавар;  

-Үнэлгээний тайлан;. 

-Олон нийтэд мэдээлэх ажлыг 
зохион байгуулсан байна. 

Судалгааны дүнгээр 2023 онд 

3.19 пункттай өмнөх оноос 0.14 

пунктээр буурсан үзүүлэлттэй 
байна.   

1 

 

III  

47. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.13 дугаар арга хэмжээ-

“Шударга ёс” онол, практик, арга зүйн сэтгүүлийг эмхлэн 
хэвлүүлж, түгээх; 

США 

 

-Хэвлэгдсэн сэтгүүл 

 

2 2 II, IV  

48. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.14 дүгээр арга 

хэмжээ-Төрийн байгууллагын авлигад өртөж болзошгүй ажлын 
байрны судалгааг дахин шинэчилж гаргах; (Авлигын төсөөллийн 

шалгуур үзүүлэлт (индекс)-ийг бууруулах ажлын хэсгийн 

төлөвлөгөө 2-8) 

США 

 

ХШДШХ 

 

-Зөвлөмж, дүгнэлт бүхий судалгааны  

тайлан   

-“Төрийн байгууллагын 

авлигад өртөж болзошгүй 
ажлын байрны судалгаа”-ны 

удирдамжийг боловсруулж 

батлуулсан. Өргөдөл, 
гомдлын агуулгад дүн 

шинжилгээ хийсэн.  

1 I  

49. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.15 дугаар  арга хэмжээ-

Өргөдөл, гомдол, мэдээлэл хүлээн авах 110 тусгай дугаарын 
утсаар мэдээлэл хүлээн авах ажилд техник, технологи нэвтрүүлэх, 

яриаг бичвэрт хөрвүүлэх зэрэг технологийг судалж, нэвтрүүлэх 

ажлыг зохион байгуулах; (Авлигын төсөөллийн шалгуур үзүүлэлт 
(индекс)-ийг бууруулах ажлын хэсгийн төлөвлөгөө 2-1, 2-6,  

Цахим засаглалд шилжих, хүнд суртал, авлигагүй төрийн 

үйлчилгээг бүрдүүлэх үндэсний хорооны үйл ажиллагааны 
төлөвлөгөө-1.4.3) 

США 

 

 

АБХШНА 

 
 

 

 
УССГХ 

-Өргөдөл, гомдол, мэдээллийг хүлээн авах 

стандарт (MNS 6365:2013), (call center)-ийг 

нэвтрүүлэх; 

-Байгууллагын цахим систем (smart office)-

ийн өргөдөл, гомдол, мэдээллийг хүлээн 

авах, бүртгэх шийдвэрлэх хэсэгт 

хөгжүүлэлтийг хийх; 

-АТГ-ын чиг үүрэг, харьяалан шийдвэрлэх 

хэрэг маргааны талаарх сурталчилгааг  

хийж, иргэдийн мэдлэг, мэдээллийг 

дээшлүүлэх;  

-Өргөдөл, гомдол, мэдээлэлд тогтоосон 

хугацаанд дүн шинжилгээ хийн цаашид 

авах арга хэмжээний саналыг тогтмол 

танилцуулж, хэлтэс, албадын үйл 

ажиллагааны уялдааг хангах; 

Өргөдөл, гомдол, мэдээлэл 

хүлээн авах,түүний дотор 110 
дугаарын утсаар гомдол, 

мэдээллийг үнэ төлбөргүй 

хүлээн авч байгаа.  

1 
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50. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.16 дугаар арга хэмжээ-

Төрийн байгууллагаас 2020-2023 онд зарласан худалдан авах 

ажиллагаан дахь авлигын нөхцөл байдлын судалгааг хийх, дүн 

нийтэд мэдээлэх;   

США 

 

 

-Судалгааны тайлан  - 1 II-IV  

51. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.1.1.17 дугаар арга хэмжээ-

Төрийн байгууллагын авлигын эрсдэлийн үнэлгээний аргачлалыг 
боловсронгуй болгох;   

США 

 
 

Аргачлалд оруулсан нэмэлт 

өөрчлөлт 

"Төрийн байгууллага дахь 

авлигын эрсдэлийн 
үнэлгээний аргачлал”-ыг 

АТГ-ын даргын 2019.05.01 

А/40 тушаалаар баталсан. 

1 I-II  

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.2 Авлигын эсрэг хууль, Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай хуульд заасны дагуу нийтийн албан тушаалтны 
хувийн ашиг сонирхлын болон хөрөнгө орлогын мэдүүлгийг бүртгэх, хадгалах, хяналт тавих, ХАСУМ-ийг хянах, төлөвлөгөөт болон иргэн, аж ахуйн нэгж, байгууллагаас албан тушаалтны авлига, ашиг сонирхлын зөрчлийн 

талаар ирүүлсэн өргөдөл, гомдол, мэдээллийг хянан шалгах чиг үүргийг хэрэгжүүлнэ.   

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.2.1. Улсын хэмжээнд мэдүүлгийн бүрдүүлэлтийн үйл ажиллагааг зохион байгуулж,  үйл ажиллагааг нь уялдуулан зохицуулж арга зүйн удирдлагаар ханган ажиллах, бүртгэл,  дүн мэдээг нэгтгэн 

боловсруулж, олон нийтэд мэдээлэх;  



52. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.2.1.1 дүгээр арга хэмжээ-
Авлигын эсрэг хууль, Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн 

ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан 

сэргийлэх тухай хуулийн үйлчлэлд хамаарах албан тушаалтнуудын 
2022 оны Сонгуульд нэр дэвшигчдийн хувийн ашиг сонирхлын 

мэдүүлэг болон хөрөнгө, орлогын мэдүүлгийг бүртгэх, мэдээлэх 

ажлыг улсын хэмжээнд зохион байгуулах; (АЭХ 10.6, 11.1, 11.4, 
11.5, НАНбХАСЗАСЗУСтХ 24.1.1, 24.3, ҮАБҮЗ 3.3.2.2) 

ХШДШХ 

 

 

АБХШНА 

-Албан тушаалтнууд, сонгуульд 
нэр дэвшигчдийн хувийн ашиг 

сонирхлын мэдүүлэг болон 

хөрөнгө, орлогын мэдүүлгийг 
бүртгэж, мэдээ тайланг эрх бүхий 

байгууллага, албан тушаалтанд  

хүргүүлсэн байна.  
  

2023 онд улсын хэмжээнд нийт 
124 байгууллагын 49680 

мэдүүлэг гаргагч мэдүүлгээ 

гаргаж бүртгүүлсэн.  

-Нэгдсэн бүртгэл 
 

 

-ҮСХ-д хүргүүлсэн тайлан 

I 
 

 

II 
 

III 

 

53. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.2.1.2 дугаар арга хэмжээ-

ХАСХОМ-ийн хяналт шалгалтыг хэрэгжүүлж, албан тушаалтны 

хөрөнгө, орлогын өсөлт бууралтад дүн шинжилгээ хийж, 
эрсдэлээс урьдчилан сэргийлэх, эрсдэлийг бууруулах, таслан 

зогсоох арга хэмжээг хэрэгжүүлэх; (АХ2050ҮА-5.6.8) 

ХШДШХ -Дүн шинжилгээ хийх төлөвлөгөө 

 

 
-Төлөвлөгөөний хэрэгжилтийн 

хувь  

5 мэдүүлэг гаргагч өөрийн болон 

гэр бүлийн гишүүдийн татвар 

ногдуулах орлогоо үнэн зөв 
тайлагнаагүй байж болзошгүй 

нөхцөл байдал илэрсэн тул 

Татварын ерөнхий газарт 

шилжүүлснээр 8.4 тэрбум 

төгрөгийн татварын зөрчил 
илэрч, 637 сая төгрөгийн нөхөн 

төлбөр, торгууль, алданги 

ногдуулсан.  

1 

 

 
100 

I 

 

 
I-II 

 

III-IV  

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.2.2 Нийтийн албан тушаалтны хувийн ашиг сонирхлын урьдчилсан мэдүүлгийг хянаж, дүн шинжилгээ хийх; 

54. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.2.2.1 дүгээр арга хэмжээ-

Нийтийн албанд томилогдохоор нэр дэвшсэн мэдүүлэг гаргагчийн  
хувийн ашиг сонирхлын урьдчилсан мэдүүлгийг хянаж, мэдэгдэх; 

(НАНбХАСЗАСЗУСтХ 23.5) 

ХШДШХ -Шийдвэрлэлтийн хувь  16487 этгээдийн ХАСУМ-ийг 

хүлээн авснаас 16331 этгээдийн 
урьдчилсан мэдүүлгийг хянан 

шийдвэрлэсэн. 

100 I-IV  

55. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.2.2.2 дугаар арга хэмжээ-

Нийтийн албанд томилогдохоор нэр дэвшсэн мэдүүлэг 

гаргагчийн  хувийн ашиг сонирхлын урьдчилсан мэдүүлгийг 

хянасан, хүргүүлсэн мэдэгдэлд хяналт шинжилгээ хийх;  
(НАНбХАСЗАСЗУСтХ 23.5, 29.2.2) 

ХШДШХ -Дүн шинжилгээ, дүгнэлт, санал 

-Хариуцлага хүлээлгэсэн томилох 

эрх бүхий этгээдийн тоо 

-Төрд учруулсан хохирлыг нөхөн 
төлүүлэхээр хийсэн ИХ-д заасан 

ажиллагаа, үр дүн 

НАНбХАСЗАСЗУСтХ-ийн  29 

дүгээр 29.2.2-т "21.4, 23.5-д" гэж 

өөрчлөлт оруулж, хариуцлага 

хүлээлгэхээр хуульчилсан.  
 

1 

 

 

III- IV  

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.2.3 Авлигын эсрэг хууль, Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай  
хуулийн хэрэгжилтэд хяналт тавих; (хориглолт, хязгаарлалт, бусад) 

56. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.2.3.1 дүгээр арга хэмжээ-

Нийтийн албанд гарч байгаа авлига, ашиг сонирхлын зөрчлийн 
шалтгаан, нөхцөлийг тогтоож, эрсдэлд суурилсан хяналт 

шалгалтыг хэрэгжүүлэх; (ҮАБҮЗ 3.3.2.2) 

ХШДШХ 

 
 

-Хяналт шалгалтын төлөвлөгөө 

 
 

-Төлөвлөгөөний хэрэгжилтийн 

хувь, үр дүн 

Авлигын гэмт хэрэгт эрүүгийн 

хариуцлага хүлээсэн 1647 
этгээдийн мэдээлэлд дүн 

шинжилгээ хийж ТАтХ-ийн 

22.1.3-ийг зөрчсөн байх тул 
албан тушаалаас нь 

чөлөөлүүлсэн. ХАСУМ-д хийсэн 

дүн шинжилгээнд үндэслэн 
хуульд өөрчлөлт оруулах 

саналыг уламжилснаар хуульд 

санал хуульд тусаж, албажсан.  

1  

 
 

100 

I 
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57. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.2.3.2 дугаар арга хэмжээ- 
Авлигын эсрэг хууль, Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн 

ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс 

урьдчилан сэргийлэх тухай хуулийг нэг мөр ойлгож хэрэглэх 
талаар тогтмол сургалт зохион байгуулах;  

ХШДШХ -Шинэчилж сайжруулсан 
сургалтын хөтөлбөр 

 

-Зохион байгуулсан сургалт, 
сургалтад хамрагдсан хүний тоо  

41 удаагийн удаагийн сургалт 
(цахим, танхимаар)-д давхардсан 

тоогоор 11497 нийтийн албан 

тушаалтныг сургалтад 
хамруулсан. 

1 
 

 

8/12000 

I 
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Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.2.4 Мэдүүлгийг бүртгэх, хадгалах эрх бүхий албан тушаалтны үүрэг хариуцлагыг дээшлүүлэх, мэдүүлгийн бүрдүүлэлтийн үйл ажиллагааг тасралтгүй хэрэгжүүлэх нөхцөлийг бүрдүүлэх, тэдний ур 

чадварыг нэмэгдүүлэх; 



58. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.2.4.1 дүгээр арга хэмжээ-
Төрийн захиргааны болон орон нутгийн салбар, нэгжийн 

мэдүүлгийг бүртгэх, хадгалах эрх бүхий албан тушаалтны үйл 

ажиллагаанд хяналт тавьж, мэргэжлийн удирдлагаар хангах; (УИХ 
ХЗБХ 2012, 05 дугаар тогтоол) 

ХШДШХ -Сургалтын хөтөлбөр, 
хэрэглэгдэхүүнд сайжруулалт 

хийсэн байх (шинээр 

томилогдсон, ажиллаж байгаа); 
-Цахим сургалтын платформ 

хөгжүүлэх5  

2023 онд 41 удаагийн удаагийн 
сургалтад давхардсан тоогоор 

2588 эрх бүхий албан 

тушаалтныг хамруулсан. 

2 
 

 

2 
 

 

 

I-IV  

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.2.5 Иргэд, аж ахуйн нэгж, байгууллаас ирүүлсэн авлига, ашиг сонирхлын зөрчилтэй холбоотой өргөдөл, гомдол, мэдээллийг шийдвэрлэх; 

59. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.2.5.1 дүгээр арга 

хэмжээ-Өргөдөл, гомдол, мэдээлэл хүлээн авч хянан 

шалгах, үр дүнг тооцох; (АЭХ 9, 13.5, 18.4.6, 

НАНбХАСЗАСЗУСХ 26.4, 26.5) 

ХШДШХ -Шийдвэрлэлтийн хувь, өсөлт 

 

-Холбогдох хууль тогтоомж 

зөрчигдөөгүй байх; 

 

-Анхны хугацааны 

шийдвэрлэлтийн хувь өссөн 

байна. 

2023 онд  хүлээн авсан 

гомдол, мэдээллийн 

шийдвэрлэлт 95.0 хувьтай 

байна. Хугацаа хэтэрч 

шийдвэрлэсэн 5, 1 удаа 

хугацаа сунган шийдвэрлэсэн 

48.3 хувиар, 2 удаа хугацаа 

сунгалт 2 дахин нэмэгдсэн.  

 

98.0 

 

- 

 

1 удаа сунгасан тоог 50 

хувь, 2 удаа сунгалтыг 

100 хувь бууруулна.  

II, IV  

Гүйцэтгэлийн зорилт № 2.3 Авлигын эсрэг хуульд заасан бүрэн эрхийн хүрээнд Эрүүгийн хэрэг хянан шийдвэрлэх тухай хуулиар харьяалуулсан хэрэгт хэрэг бүртгэлт, мөрдөн байцаалт явуулах 

60. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.3.1.1 дүгээр арга 

хэмжээ-Иргэн, хуулийн этгээдээс ирүүлсэн гэмт хэргийн 

шинжтэй гомдол, мэдээллийг хуулийн хугацаанд, хуульд 

заасан үндэслэл, журмын дагуу бүрэн шалгаж, 

шийдвэрлэх; (Алсын хараа 2050-5.6.6) 

МШХ -Гомдол мэдээллийн 

шийдвэрлэлтийн өсөлтийн хувь   

2023 онд гэмт хэргийн 

талаарх 1670 гомдол, 

мэдээллийг шалгасан. 

Шийдвэрлэлт 96.7 хувьтай 

байна.    

97.0 I-IV  

61. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.3.1.3 дугаар арга 

хэмжээ-Мөрдөн шалгах ажиллагааг хуулийн дагуу 

шуурхай явуулж, мөрдөн шалгах ажиллагаа явуулсан нийт 

хэргийн шийдвэрлэлт өсгөх;  (Алсын хараа 2050-5.6.6, 

ҮАБҮЗ 3.3.2.2) 

МШХ  

 

 

-Шийдвэрлэсэн хэргийн 

шийдвэрлэлтийн хувь  

 

 

2023 онд 2183 үйлдэлтэй, 

1402 холбогдогчтой, 1837 

хэрэгт хэрэг бүртгэлт, 

мөрдөн байцаалтын 

ажиллагаа явуулсан. 2022 

онтой  харьцуулбал, 21.0 

хувиар өссөн. Хэргийн 

шийдвэрлэлт 57.6 хувьтай 

5.4 хувиар өссөн. 

 60.0 

 

 

 

 

I-IV  

62. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.3.1.4 дүгээр арга хэмжээ-

Мөрдөн шалгах ажиллагааг үр дүнтэй, чанартай гүйцэтгэж, нотлох 

баримт дутуу, хуульд заасан үндэслэл журмын дагуу 

бэхжүүлээгүй гэх үндэслэлээр прокурор, шүүхээс эрүүгийн хэрэгт 

нэмэлт мөрдөн байцаалт явуулахаар буцсан хэрэг өмнөх оны мөн 
үеэс 5 хувиар бууруулах; (Алсын хараа 2050-5.6.6) 

МШХ 

 

I-IV 

-Шүүх, прокуророос буцсан 

хэргийн бүртгэл хөтлөгдсөн байх; 

-Шүүх, прокуророос буцсан 

хэргийн бууралтын эзлэх хувь 

2023 онд шүүх, прокуророос 

давхардсан тоогоор 333 хэрэг 

буцсан. Үүнээс 48 нь шүүхээс 

буцсан байна. Өмнөх онтой 

харьцуулахад прокурорын буцалт 66 

хэргээр буюу 18,8 хувиар, шүүхээс 

нэмэлт мөрдөн байцаалтад буцсан 

хэрэг 18  хэргээр буюу 27,3 хувиар 

тус тус буурсан. Нийт буцалт 84 

хэргээр буюу 20.1 хувиар буурсан 

үзүүлэлттэй байна. 

5.0 I-IV  

63. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.3.1.5 дугаар арга хэмжээ-

Шүүхэд шилжүүлсэн, шүүхээр шийдвэрлүүлсэн хэргийн тоо, эзлэх 
хувийг нэмэгдүүлэх; (Алсын хараа 2050-5.6.6, ҮАБҮЗ 3.3.2.2) 

МШХ 

 
 

Шүүхэд шилжүүлсэн болон 

шийдвэрлэгдсэн хэргийн өсөлт 
эзлэх хувь  

Харьяаллын 1837 хэрэгт хэрэг бүртгэлт, 

мөрдөн байцаалтын ажиллагаа явуулж, 325 

буюу 17.7 хувийг шүүхэд шилжүүлэх 

саналтай прокурорт шилжүүлсэн. Шүүхэд 

шилжүүлэх саналтай хэрэг 63 нэгжээр 

буюу 0,5 хувиар өссөн. Шүүхээр 192 хэрэг 

эцэслэн шийдвэрлэгдсэн, шүүхээр 

шийдвэрлэгдсэн хэрэг 4 нэгжээр буюу 2.1 

хувиар өссөн үзүүлэлттэй байна. 

20.0 I-IV  

 
5 Энэ төлөвлөгөөний 48-д заасан цахим сургалтын платформыг шинэчлэх, хөгжүүлэх хүрээнд хийх боломжтой.  



64.  Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 2.3.1.6 дугаар арга хэмжээ-
Гэмт хэргийн улмаас учирсан хохирол, олсон орлого, нуугдмал 

өмч, хөрөнгийг илрүүлэх, учирсан хохирлыг нөхөн төлүүлэх, 

хөрөнгийг битүүмжлэн хамгаалах арга хэмжээг авч хохирол нөхөн 
төлүүлэлтийг урьд оны мөн үеэс нэмэгдүүлэх; (Алсын хараа 2050-

5.6.6, ҮАБҮЗ 3.3.2.2) 

МШХ  
 

 

-Мөрдөн байцаалтын хэрэгт бүрт 
учирсан хохирлыг бүрэн тогтоосон 

байх 

-Хэрэг бүрт хөрөнгө хамгаалах, 
хязгаарлах битүүмжлэх ажиллагааг 

хийж, түвшинг ахиулсан байх; 

Мөрдөн байцаалтын шатанд нөхөн 
төлүүлсэн хохирлын хэмжээг 5.0 

хувиар ахиулсан байна.  

 

2023 онд мөрдөн шалгах 

ажиллагааны явцад 238,6 тэрбум 

төг-н хохирлыг нөхөн төлүүлж, үл 

хөдлөх, хөдлөх, байр, орон сууц, 

автомашин, тоног төхөөрөмж зэрэг 

17,1 тэрбум төг-р үнэлэгдэх эд 

хөрөнгө, бэлэн мөнгийг битүүмжлэн 

хамгаалсан байна. Нийт учирсан 

хохирлын 28.2 хувийг нөхөн 

төлүүлж, хахуулийн 8,6 тэрбум 

төгрөгийн үнэ бүхий бэлэн мөнгө, 

хөдлөх, үл хөдлөх хөрөнгө хураан 

авсан. 

100 
 

 

 
5.0 

I-IV  

 Хуулиар олгосон чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт, арга хэмжээний хэрэгжилт  

Нийтлэг чиг үүрэг-Төрийн захиргааны удирдлага 

Гүйцэтгэлийн зорилт №3.1.1. Төрийн захиргааны болон хүний нөөцийн удирдлагыг хэрэгжүүлэх; 

65. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.1.1 дүгээр арга хэмжээ-

Авлигатай тэмцэх газрын албан хаагчдын орон тоог үйл 

ажиллагааны онцлог, ажлын ачааллыг харгалзан нэмэгдүүлэх 
талаар судалж, саналыг эрх бүхий байгууллага, албан тушаалтанд 

уламжлах; (АТҮХ-5.1.3) 

Тамгын хэлтэс  

 

Авлигатай тэмцэх газрын албан 

хаагчийн орон тоо 

252 302 I-IV 381.0 

66. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.1.1 дүгээр арга хэмжээ-
Албан хаагчдын дунд биеийн тамир, спортын арга хэмжээг зохион 

байгуулах; 

ТХ 
Спорт хамтлаг  

-Төлөвлөгөө батлагдсан байх; 
-Спортын уралдаан, тэмцээнийг 

зохион байгуулсан байх; 

-Бусад байгууллагуудаас зохион 
байгуулж байгаа тэмцээн 

уралдаанд оролцсон байх; 

Албан хаагчдын дунд биеийн 
тамир, спортын арга хэмжээг 

зохион байгуулж ирсэн.  

 

1 
4 

 

3 
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Гүйцэтгэлийн зорилт №3.1.2 Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн үйл ажиллагааг хэрэгжүүлэх 

 

67. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.2.1 дүгээр арга хэмжээ-

Байгууллагын архивыг бүрдүүлэх; 

Тамгын хэлтэс  

 

 

-2023 үүсч хөтлөгдсөн баримтыг 

хөтлөх хэргийн нэрийн жагсаалтын 

дагуу хүлээн авсан тоо, 
гүйцэтгэлийн хувь 

-2017-2020 онд үүсч хөтлөгдсөн 

баримтын бүртгэлийг батлуулж 
устгалд оруулсан баримтын тоо   

-2024 оны ХХНЖ-ыг боловсруулж 

батлуулсан байх; 
- ББНШ хуралдаан 

 -Тухайн жилд Төв архивт 

шилжүүлсэн баримтын тоо 

Байгууллагын хөтлөх хэргийн нэрийн 

жагсаалтыг шинэчлэн боловсруулж, 

1337 (1220) баримтыг хүлээн авч, 

бүртгэлд оруулж, нэгж үүсгэсэн.  

Цахим архивын 87 хадгаламжийн 

нэгжээс 190 хуудас баримтыг, 103 

хадгаламжийн нэгжээс 476 хуудас 

баримтыг хуулбарлан бүртгэлээр өгч,, 

байгууллагын архивын баримтыг 

ашиглах журмын дагуу 67 

хадгаламжийн нэгжийг ашиглуулж 

үйлчилгээ үзүүлсэн. Архивын 

программд 438 хуудас баримт (2022 

оны  А,Б тушаал, Тамгын хэлтсийн 

дарган тушаал)-аар цахим сан 

үүсгэсэн.  

100 

 

 
 

1 

 
 

1 

 
2 

* 

I-II 

 

 
I 

 

 
I 

 

 
I-IV 

 

 

 

68. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.2.2 дугаар арга хэмжээ-
“Хэвлэмэл хуудас хийлгэх, хэрэглэх хадгалах журам”-ын 

хэрэгжилтийг хангах 

Тамгын хэлтэс 
 

 

-Хэвлэмэл хуудасны бүртгэлийг 
зохих журмын дагуу хөтөлсөн 

байх;  

-Хэвлэмэл хуудсыг зохих журмын 
дагуу хадгалж, зарцуулалт, 

устгалын бүртгэлийг хөтөлсөн 

байх; 
-Хэвлэмэл хуудасны зарцуулалтын 

мэдээг зохих журмын дагуу хагас, 

бүтэн жилээр тайлагнаж, санхүүтэй 
тооцоо нийлсэн байх; 

Нийт 69961 хэвлэмэл хуудсыг 
дугаарлаж, бүртгэлээр хүлээлгэн 

өгсөн бөгөөд хэвлэмэл хуудасны 

бүртгэлийг хөтөлж, тооцоог 
хийж байна. Зөрчил, дутагдал 

гараагүй.  

 

-Хэвлэмэл хуудасны бүртгэл, 
тооцоо, захиалга зохих 

журмын дагуу хийгдсэн 

байна. 
-Зөрчил дутагдал гараагүй 

байх; 

I-IV  



69. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.2.3 дүгээр арга хэмжээ-
Иргэн, аж ахуйн нэгж, байгууллагаас ирүүлсэн өргөдөл, гомдол, 

мэдээллийг зохих журмын дагуу хүлээн авч, бүртгэл, 

шийдвэрлэлтэд байнгын хяналт тавьж, арга зүйн зөвлөгөө 
мэдээллээр хангаж ажиллах;    

США 
 

Бусад хэлтэс, 

албад 
 

 

 

-Гомдол, мэдээллийн шийдвэрлэлт, 
хуулийн /анхны/ хугацаанд 

шийдвэрлэлтийн тоо, чанарын 

өсөлт /дундаж/ 
-Дүн шинжилгээ хийсэн давтамж, 

дүгнэлт санал  

 

Байгууллагын хэмжээнд 2023 онд 
3749 гомдол, мэдээлэл хүлээн 

авснаас хянан шалгасан байна.  

90,0 
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Гүйцэтгэлийн зорилт №3.1.3. Гадаад харилцаа, хамтын ажиллагааг хөгжүүлэх; 

70. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.3.1 дүгээр арга хэмжээ-

ЭЗХАХБ-ын Зүүн Европ, Төв Азийн авлигын эсрэг сүлжээ (ACN) 
байгууллагаас зохион байгуулах Истанбулын арга хэмжээний 

төлөвлөгөө (IAP)-ны тавдугаар мониторингийн зөвлөмжийн 

хэрэгжилтийг хангах;  

Тамгын хэлтэс  

Бусад хэлтэс, 
албад 

-Зөвлөмжийн хэрэгжилтийн хувь 

 
-Мэдээлэл хүргүүлсэн байдал 

2023 оны 10 дугаар сарын 03-05-

нд ЭЗХАХБ-ын Зүүн Европ, Төв 
Азийн авлигын эсрэг сүлжээний 

Жилийн бүгд хурлаар 2024 онд 

Монгол Улсад гүйцэтгэх 
мониторингийн төлөвлөгөөг 

хэлэлцэн баталсан. Асуумжийн 
хариултыг бэлтгэж 2023. 06 сард 

хүргүүлсэн. 

-Нарийн бичгийн газраас 

гаргасан хуваарийн дагуу 
асуулгын хариуг хүргүүлэх, 

-шинжээч нар Монгол Улсад 

ажиллах айлчлалын зохион 
байгуулалтыг хариуцах; 

-сүлжээний Бүгд хурлын үеэр 
тайланг хамгаалах. 

I-IV  

71. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.3.2 дугаар  арга хэмжээ-

Хамтын ажиллагааны хүрээг өргөжүүлэх, хамтын ажиллагаатай 
байгууллагатай бүх чиглэлээр хамтран ажиллах; 

Тамгын хэлтэс  

Бусад хэлтэс, 
албад 

-Бүгд найрамдах Азербайжан улсын 

Ерөнхий прокурорын газар, БНКазУ-ын 

Авлигатай тэмцэх агентлаг, Румын 

улсын авлигатай тэмцэх үндэсний 

газартай байгуулсан санамж бичгийн 

хүрээнд холбогдох арга хэмжээг авах; 

 

-БНХАУ-ын Үндэсний хяналтын хороо, 

Малайз Улсын Авлигатай тэмцэх 

байгууллагатай харилцан ойлголцлын 

санамж бичиг байгуулах саналыг 

илэрхийлэх, холбогдох арга хэмжээг 

авах;  

2018 онд  БНАзербайджанУ-ын 

Ерөнхий прокурорын дэргэдэх 

авлигын эсрэг газартай, 2023 онд 

БНКазахстанУлсын Авлигатай тэмцэх 

агентлагтай хоёр орны авлигын гэмт 

хэрэгтэй тэмцэх, урьдчилан сэргийлэх 

сайн туршлагыг солилцох, авлигатай 

тэмцэх байгууллагын цаашдын 

хамтын ажиллагааг өргөжүүлэн 

хөгжүүлэх чиглэлээр  -хамтран 

ажиллахаар “Харилцан ойлголцлын 

санамж бичиг” байгуулсан.  

-Гүйцэтгэл хангагдсан  

байх; 

I-IV  

Гүйцэтгэлийн зорилт №3.1.4. Хэвлэл мэдээлэл, олон нийттэй харилцах ажлыг зохион байгуулах6;   

72. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.4.1 дүгээр  арга хэмжээ-

“Хэвлэл мэдээлэл, олон нийттэй харилцах бодлогын баримт 

бичиг”-ийг хэрэгжүүлэх төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг хангах;  

Тамгын хэлтэс 

УССГХ 

 

Хэвлэлийн мэдээ, контент 

нэвтрүүлэг, “110 подкаст, сошиал 

реалс, инфографик постер,  
мэдээллийн хуудас 2 дугаар, 

нийтлэл, ярилцлага, “АТГ-ын 

мэдээлэл” нэвтрүүлэг, ярилцлага, 
хэвлэлийн хурал  

-Хэвлэл мэдээлэл, олон нийттэй 

харилцах бодлогын баримт 

бичиг” 2022 онд батлагдсан.  

Хэвлэлийн мэдээ 210, 

контент нэвтрүүлэг 4, “110 

подкаст” 12, инфографик 
постер 12, мэдээллийн хуудас 

2 дугаар, нийтлэл, ярилцлага 

4, “АТГ-ын мэдээлэл” 
нэвтрүүлэг 24, ярилцлага 4, 

хэвлэлийн хурал тухай бүр. 

 

 

 
I-IV 

 

73. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.4.2 дугаар  арга хэмжээ- 

Сургалт зохион байгуулах  (сэтгүүлчид болон албан хаагчдад);  

 

Тамгын хэлтэс 

УССГХ 

- “Эрэн сурвалжлах сэтгүүлзүй” 

сэдвээр албан хаагчдад, 
байгууллагын үйл ажиллагааны 

талаар сэтгүүлчдэд сургалт зохион 

байгуулах сургалтын хөтөлбөр, 
төлөвлөгөө 

 

-Сургалт зохион байгуулсан байдал 

“Асуудлаас шийдэл рүү” 

сургалтыг зохион байгуулж, 86 
сэтгүүлчийг хамруулсан.  

 

1 

 
 

 

 
 

2 
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II,IV 

 

74. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.4.3 дугаар  арга хэмжээ- 

Зангиагүй уулзалт, өглөөний цай г.м байгууллагын үйл ажиллагааг 

таниулах, сурталчлаахад чиглэгдсэн арга хэмжээг зохион 
байгуулах;  

Тамгын хэлтэс 

УССГХ 

-Уулзалт зохион байгуулсан тоо “Сэтгүүлчдийн өглөөний кофе 

уулзалт”-ыг зохион байгуулж, 28 

сэтгүүлч оролцуулав.  

4 I, II,               

III, IV 

 

 
6 ХМОНХБодлогын баримт бичгийг хэрэгжүүлэх ажил, арга хэмжээг тусгав.  



75. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.4.4 дүгээр арга хэмжээ-
Байгууллагын албан ёсны цахим хуудсыг шинэчилж, мэдээлэл 

авах боломжийг нэмэгдүүлэх;   

 

Тамгын хэлтэс 
 

 Ажлын хэсэг   

-Шинэчлэгдсэн цахим хуудас  2018 онд байгууллагын албан 
ёсны цахим хуудсыг шинэчилж, 

тухай бүр сайжруулалтыг 

хийсэн.  

1 I  

76. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.1.4.5 дугаар  арга хэмжээ-
“Хэвлэл мэдээлэлтэй харилцах гарын авлага” боловсруулах, 

хэвлүүлэх түгээх; 

Тамгын хэлтэс 
США 

-Гарын авлага  - - II-III  

Гүйцэтгэлийн зорилт №3.2 Мэдээллийн технологийн бодлогын хэрэгжилтийг зохион байгуулах, систем хөгжүүлэх, мэдээллийн сан бүрдүүлэх, статистик мэдээ гаргах, хэрэглэгчдийг мэдээллээр хангах; 

77. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.2.1.1. дүгээр арга хэмжээ-

Хяналтын камерын системийг үе шаттайгаар шинэчлэх ажлыг 

зохион байгуулах; 

АБХШНА -Шинэчлэгдсэн хяналтын камерын 

систем 

 

“А” болон “Б” байрны хяналтын 

камерын систем нь 2012 онд 

ашиглалтад орсон бөгөөд сервер, 
тоног төхөөрөмж, технологийн 

хувьд хоцрогдсон, эвдрэл гэмтэл 
гарч ашиглалтын шаардлага 

хангахгүй болсон. 

Шинэчлэгдсэн хяналтын 

камерын систем 

I-II  

78. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.2.1.2 дугаар  арга хэмжээ-

Үйл ажиллагааг хөнгөвчлөх програм хангамж боловсруулах, 
програм хангамжид хөгжүүлэлт хийх; 

АБХШНА -Өгсөн үүрэг, даалгавар, түүний 

хэрэгжилтийн хяналтын; 

-Албан хаагчдын гадуур ажлын бүртгэл, 

нэгдсэн тайлангийн; 

-Албан томилолтын зааварчилгааг  

танилцуулсан, танилцсан  бүртгэлийн; 

-Гадаад улсад зорчих зөвшөөрлийн 

программыг боловсруулж, үйл 

ажиллагаанд нэвтрүүлнэ.  

2020 оноос Smart office 

программыг үйл ажиллагаанд 
нэвтрүүлсэн бөгөөд тухай бүр 

хөгжүүлэлтийг хийж байна.   

4 I-II 

 
 

III-IV 

 

Гүйцэтгэлийн зорилт №3.3  Байгууллага, албан хаагчийн аюулгүй байдлыг хангах; 

79. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.3.1.1 дүгээр арга хэмжээ-

Харъяа нэгжүүдэд хийх хяналт шалгалтын төлөвлөгөөг баталж, 

төлөвлөгөөт болон төлөвлөгөөт бус, гүйцэтгэлийн шалгалт хийж,  
үр дүнг тооцох; 

АБХШНА -Хяналт шалгалтын төлөвлөгөө 

 

-Төлөвлөгөөний хэрэгжилт  

-ХШДШХ, УССГХ-ийн үйл 

ажиллагаанд төлөвлөгөөт бус хяналт 

шалгалт хийж, албан даалгавар өгсөн. 

Албан даалгаврын хэрэгжилтийг 

хянах хүрээнд УССГХ-ийн 2019, 2021 

онд хэрэгжүүлсэн  зарим арга 

хэмжээнд хяналт-үнэлгээ хийсэн.   

1 

 

100 
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Гүйцэтгэлийн зорилт №3.4 Төрийн болон албаны нууцын тухай хууль, тогтоомжийн хэрэгжилтийг хангах; 
 

80. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.4.1.1 дүгээр арга хэмжээ-

Төрийн болон албаны нууцын хадгалалт, хамгаалалтын чиглэлээр 

хэрэгжүүлсэн ажлын талаарх мэдээллийг бэлтгэн Тагнуулын 
байгууллагад хүргүүлэх;(МУТбАНтХНЖурам, 12.6) 

АБХШНА Тагнуулын байгууллагад 

хүргүүлсэн мэдээлэл 

-Төрийн болон албаны нууцын 

чиглэлээр 2022 онд тус газраас 

хийж гүйцэтгэсэн ажлын тайлан, 
танилцуулгыг боловсруулан, 

Тагнуулын ерөнхий газарт 

хуульд заасан хугацаанд 

хүргүүлсэн. 

1 I  

Гүйцэтгэлийн зорилт №3.5 Төсөв, санхүү, эдийн засаг, дотоод, гадаадын хөрөнгө оруулалтыг төлөвлөх, хэрэгжилтийг зохион байгуулах, зохицуулах; 
 

81. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.5.1.1 дүгээр арга хэмжээ- 

Нягтлан бодох бүртгэлийн үйл ажиллагаанд “Acolous”, “Payroll”, 

“Plastic” программыг тус тус ашиглан улсын секторын нягтлан 
бодох бүртгэлийн стандарт болон холбогдох заавар, журмын дагуу 

өдөр тутам бүртгэл хөтөлж, төсөвт зардалд дүн шинжилгээ хийж,  

өр, авлага үүсгэхгүй ажиллах; 

Тамгын хэлтэс  -Төсвийн ерөнхийлөн захирагчийн 

төсвийн гүйцэтгэлийн сар тутмын мэдээ  

-2025 жилийн төсвийн болон төсвийн 

хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжүүлэх 

төсөл, арга хэмжээний санал 

-Нягтлан бодох бүртгэл хөтлөлт  

-Татвар, нийгмийн даатгалын 

тайлангийн тайлагналт 

 

Үндэсний аудитын газраас Төсвийн 

ерөнхийлөн захирагчийн 2022 оны 

жилийн төсвийн гүйцэтгэл, 

санхүүгийн нэгтгэсэн тайланд хийсэн 

аудитын шалгалтаар “Зөрчилгүй” 

дүгнэгдэж, “Төрийн өмчийг 

эзэмшүүлэх гэрээ”-ний  биелэлтийн 

дүнгээр 99.9 хувь  буюу “Сайн” 

үнэлгээ авсан. 
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82. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.5.1.2 дугаар арга хэмжээ-
Албан хаагчдыг даатгалд хамруулах ажлыг зохион байгуулах; 

(АЭХ30.5) 

 -Аж ахуйн нэгжийг сонгон 
шалгаруулж, гэрээ байгуулах;  

 

 
-Даатгалын нөхөн төлбөрийн 

нөхөн олголт  

Албан хаагчдын нийгмийн баталгааг 

хангах зорилгоор Практикал даатгал 

ХХК-тай гэнэтийн ослын, 

хөдөлмөрийн чадвар түр алдалтын  

авто тээврийн хэрэгслийн жолоочийн 

хариуцлагын даатгалд тус тус 

даатгуулж, тухай бүр нөхөн 

төлбөрийг олгох ажлыг зохион 

байгуулсан.  

1 
 

 

Тухай бүр   
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83. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.5.1.3 дугаар арга хэмжээ-
Төрийн болон орон нутгийн өмчийн хөрөнгөөр бараа, ажил 

үйлчилгээ худалдан авах 2024 оны төлөвлөгөөний гүйцэтгэлийг 

хангах; (ТБНӨХБАҮХАтХ) 

Тамгын хэлтэс  2024 онд Шударга байдлын 
үнэлгээний судалгааны мэдээлэл 

цуглуулах, тайланг бэлтгэж, үр 

дүнг олон нийтэд мэдээлэх /90,0/, 
сургалт, мэдээллийн цахим дэлгэц 

нийлүүлэх  /42.7/, Тавилга, эд 

хогшил, тээврийн хэрэгсэл, 
компьютер, тоног төхөөрөмж 

нийлүүлэх нийлүүлэх /156.4, 919.3, 

778,6/ бараа ажил, үйлчилгээг 
харьцуулалтын аргаар болон 

нээлттэй тендер шалгаруулалтаар  

худалдан авахаар төлөвлөсөн. 

2023 онд “Шударга байдлын 
үнэлгээний судалгааны мэдээлэл 

цуглуулах, тайланг бэлтгэж, үр 

дүнг олон нийтэд мэдээлэх” 
ажлын гүйцэтгэгчийг сонгон 

шалгаруулах зөвлөх 

үйлчилгээний тендер 
шалгаруулалтыг зохих эрх зүйн 

актуудын хүрээнд 

https://www.tender.gov.mn/ 
сайтаар цахимаар зохион 

байгуулсан.  

Харьцуулалтын болон 
нээлттэй тендер 

шалгаруулалтаар  худалдан 

авсан бараа, ажил үйлчилгээ 

I-II 1,987,0 

84. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.5.1.4 дүгээр арга хэмжээ-

Шилэн дансны хуулийн  хэрэгжилтийг хангаж ажиллах; 

(МИТБтХ, ШДтХ) 

Тамгын хэлтэс  Нийтийн мэдээллийн ил тод 

байдлын тухай хууль, Шилэн 

дансны тухай хуульд заасан 
хугацаанд мэдээллийг ил, топ 

нээлттэй байршуулсан байдал  

Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын 

тухай хууль, Шилэн дансны тухай 

хуулийн хэрэгжилтийг хангах ажлын 

хүрээнд//info.shilendans.gov.mn цахим 

санд Төсвийн ерөнхийлөн 

захирагчийн 2023 оны 1-6 дугаар 

сарын 12 нэр төрлийн 53 санхүүгийн 

мэдээ, мэдээлэл, 2022 оны санхүүгийн 

тайлан болон төсвийн гүйцэтгэл, 

аудитын дүгнэлтийг хуулийн 

хугацаанд нь  байршуулсан. 

Хуулийн хэрэгжилт 

хангагдсан байна. 

 

I-IV  

85. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.5.1.5 дугаар арга хэмжээ-

Байгууллагаас чөлөөнд гарсан ахмадуудад хүндэтгэл үзүүлэх арга 

хэмжээ зохион байгуулах 

Тамгын хэлтэс  --Шинэчлэгдсэн судалгаа 

 

-Хууль, бодлогын баримт бичгийн 
хэрэгжилт  

Ахмад настны ухай хуульд заасан 

тусламж, дэмжлэгийг тухай бүр 

үзүүлсэн. Ахмад настны хөгжил,  

нийгмийн хамгааллын хөтөлбөрийг 

баталсан  

1 
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86. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.5.1.5 дугаар арга хэмжээ-

Албан хаагчдыг эрүүл мэндийн урьдчилан сэргийлэх үзлэгт 
хамруулах, эмнэлгийн анхан шатны тусламж үйлчилгээг тогтмол 

үзүүлэх; 

Аж ахуйн алба  -Эрүүл мэндийн урьдчилан 

сэргийлэх үзлэг, эрт илрүүлэгт 
хамруулсан хувь  

2023 давхардсан тоогоор 2254 

албан хаагчид эрүүл мэндийн 
анхан шатны тусламж, үйлчилгээ  

үзүүлсэн. Эрүүл мэндийн 

урьдчилан сэргийлэх үзлэгт 
албан хаагчдын 90,0 хувийг 

хамруулсан.  

100 I, IV  

87. Гүйцэтгэлийн зорилтыг хэрэгжүүлэх 3.5.1.6 дугаар арга хэмжээ-
Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал,  эрүүл ахуйг хангах ажил арга 

хэмжээг төлөвлөн хэрэгжүүлэх; (ХАБЭАтХ, 27.2) 

Хөдөлмөрийн 
аюулгүй 

байдлыг 

хангах орон 
тооны бус 

Зөвлөл  

-Төлөвлөгөөний хэрэгжилтийн 
хувь   

Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал,  
эрүүл ахуйг хангах зөвлөлийн 

бүрэлдэхүүнийг АТГ-ын даргын 

2022.11.29 А/94 дүгээр 
тушаалаар шинэчлэн томилсон.  

100 I-IV  
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